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Ba - Navrh vzdélavaciho programu - profil absolventa

Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova skola a Stiedni odborna skola
femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kad oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Vymezeni vystupnich znalosti a dovednosti:
Student ziska znalosti z:

norem ISO fady 9000,14 000,18 000, 19 000

specifickych norem napt. IATF 16949, CAF, COS, IWA 2, VDA, ...

pozadavkl na Dokumentované informace

schopnost aplikovat sedm zakladnich a sedm novych nastroju fizeni kvality a mit piehled o nastrojich
planovani kvality, monitorovani a hodnoceni kvality jako napt. FMEA, QFD, DOE, TQM,
Reengineering, TPM, 5S, Benchmarking, KAIZEN, KANBAN a JIT, ...

statisticky vyhodnocovat procesy pomoci regulac¢nich diagramii, zptisobilosti a statistické prejimky
zobrazovat strojni soucasti,

navrhovat konstruk¢ni feSeni problém,

pracovat s normami, disledné dodrzovat jednotky SI,

ptistupovat k problémim komplexné¢ na zaklad¢ znalosti mechaniky a matematiky,

pochopit podstatu vlastnosti materidlu a jejich zavislosti na struktufe sloZent,

pouzivat optimaln¢ rtizné materidly s vyuzitim jejich tepelného zpracovani,

uplatiiovat v praxi rizné druhy technologii, véetn¢ jejich aspektti ekonomickych, ekologickych apod.,
navrhovat a posuzovat ¢innosti a pracovisté z hlediska ergonomie,

logisticky planovat materidlové hospodaistvi podniku a strategii podniku,

piistupovat k feSeni problému systémoveé s pouzitim technické diagnostiky,

uplatnit praktické dovednosti v oblasti kontroly a méfteni,

vyhodnocovat méfeni a podavani zprav,

realizovat znalosti v oblasti CNC techniky,

navrhovat stroje a nastroje, volit z hlediska funkéniho, ekonomického (vyuZitelnost, naméhavost,
Zivotnost, investice), atd.,

optimalizovat dané feSeni samostatné, komplexn¢ a disledné s ndvaznosti na dalsi ukoly.

Bakalarské studijni programy v piibuznych oborech vzdélavani, definice rozdilli, moZnosti prostupu
absolventii:
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Skolni vzdélavaci programy oboru vzdélani a definice pfidané hodnoty absolventa VOS:

Profil absolventa

Po ukonceni Vyssi odborné Skoly ve Strakonicich se absolvent stdva pracovnikem s vyssi kvalifikaci a je
pfipraveny pro vykon své pozice. Samostatné zvldda cinnosti v oblasti provozné technickych praci ve
strojirenstvi, tj. v oblasti stanoveni technologickych postuptli, zajistovani technologické ptipravy vyroby,
zajistovani technické provozuschopnosti vyrobnich zatizeni a kontroly vyrobki strojirenské vyroby, stejné tak
je schopen v oblasti systémt fizeni kvality provadét kontrolu vyrobki ¢i systému, navrhovat feSeni problému
s kvalitou vyrobk €i pfichdzet s ndvrhy na zlepSeni s vyuzitim vSech zndmych nastroju fizeni kvality.

Piidana hodnota oproti stfedni Skole.

Je vétsi provazanost modulll s praxi, kterd je zaruCena externimi uciteli, ktefi o své pracovni zkuSenosti
obohacuji napln jednotlivych modula.

V ramci modulu Rizeni kvality je rozsifeno u¢ivo v ramci oborovych norem (IATF 16949 a VDA) a je pfidan
souvisejici modul Profesiondlni auditovani, ktery se tyka auditovani a pozadavki na audity.

~ I W

V ramci modulu Nastroje fizeni kvality je rozsifeno ucivo o slozit&jsi nastroje a metody, vyuzivané v praxi
(napt. FMEA, 5S, TMP, 8D REPORT, ...).

Celkov¢ je oblast Systému fizeni kvality rozsifena i o souvisejici moduly jako je Ergonomie a racionalizace
prace a Management kvality ve sluzbach.

V ramci ekonomickych modultl jsou rozsifeny ekonomické znalosti o modul Ekonomické hodnoceni vyroby.
V ramci vS§eobecného piehledu je rozsifeno u€ivo o moduly Pravo a Rizeni projektt.

V ramci strojirenskych modult je rozsifeno ucivo v oblasti technologii 1 vyrobnich pomitcek, pouzivanych ve
strojirenstvi.

Celkova piidana hodnota

7o 4

Protoze zavadéni a rozvijeni Systému fizeni kvality se stdva nedilnou soucasti fizeni podnikd, které chtéji
dosahovat trvale udrzitelného rozvoje a byt GspéSni na trhu, je nutné, aby studenti vychazeli s potiebnymi
znalostmi v daném oboru.

Na zaklad¢ pomérné obsahlé odborné praxe a vyuZiti externich pracovnikd, ktefi pracuji pfimo v daném oboru,
budou studenti naseho oboru dobfe pfipraveni plnit potiebné poZadavky.

Budou mit rozSifené znalosti nejen z technickych pfedmétii, ale také s propojenim praktickych zkuSenosti
vyucujicich, €i jich samotnych.

Souc¢asné budou mit studenti moznosti zatadit se na zdklad€ vys$siho dosazeného vzdélani do vyssi platové tfidy
v podniku.
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Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev §kol . N .
y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kad oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Cinnosti, pro které je absolvent p¥ipravovan:

N 24

funkcich technickych pracovnika, ale i pro vykon funkce manazera kvality. Diraz je kladen na samostatné
mysleni a rozhodovani s dirazem na praktické vyuziti a uplatnéni ziskanych védomosti a dovednosti.

Absolvent ziskd dostatek odbornych znalosti ze strojirenské technologie, €asti a mechanisma strojil
a vyrobnich strojui a zafizeni, tak aby mohl pracovat na pozici provozniho technika nebo technologa.

Absolvent je vybaven praktickymi zkuSenostmi a dovednostmi z provozu, které mohl ziskat ve svém
zaméstnani, ptipadné odbornou praxi béhem studia Je schopen komunikovat s okolim a pracovat samostatné
1,,pod tlakem* provoznich podminek.

Absolvent ovlada cizi jazyk (némcina nebo anglictina, dle vybéru) v takovém rozsahu, Ze rozumi souvislému
projevu prondsenému v normalnim hovorovém tempu, jazykov€ spravné a spoleCensky vhodné reaguje
1 v béznych situacich, umi vést dialog, klast otazky a vyjadrit své postoje.

Zvlada uzivatelsky vypocetni techniku, zédkladni pojmy z hardwaru, umi vytvaiet datové soubory, ovlada
funkce textovych editord, ovlada funkce tabulkovych procesorti, dokaze zpracovat grafy a provadét potiebné
upravy. Zvlada praci v systému WINDOWS, préci se scannerem, internetem a praci v pocitacove siti.

V odborné c¢asti vyuky zvladd zaklady modelovani a tvorby vykresové dokumentace v INVENTORU
a ovlada CNC programovani.

V ¢asti vénované kvalité je pfipraven na pozici technika a kontrolora kvality, manazera kvality ¢1 vnitiniho
auditora. Absolvent zna poZadavky norem ISO 9000 a je schopen na zaklad¢€ nich fidit systém managementu
kvality. Je schopen k zajiStovani kvality vyuzivat rizné jednoduché 1 sloZité nastroje fizeni kvality a je
schopen kontrolovat fungovani systému fizeni kvality bud’ na pozici interniho nebo externiho auditora.

Miize pracovat v odd¢€leni piipravy vyroby, kontroly kvality, odd€leni reklamaci a je schopen navrhovat
zmény vedouci ke zlepSeni procest, odhalovat rizika spojend s vyrobou a vyuzit pfilezitosti pro dalsi
zlepSovani.

Absolvent zna pravni piedpisy a je schopen je vyuZivat v zaméstnani i jako osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
pii podnikani.

Absolvent efektivné vyuziva vypocetni techniku pfi odbornych ¢innostech, zpracovava pisemnosti, vyuziva
elektronickou postu, samostatné ziskava, analyzuje a vyuziva informace z Internetu.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent byl schopen samostatné prace a podporoval tymovou praci. Béhem
studia je pfipravovan k loajalité ke svému zaméstnavateli. Aplikuje piedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci a je pfipravovan k dodrZzovani bezpecnosti ochrany zdravi pfi praci v podnicich, ovlada prevenci nehod
a Urazq.

Absolvent ovlada cteni technickych vykresti vyrobku a navrhuje nejefektivnéjsi postupy vyroby, montaze a
povrchovych tUprav. Orientuje se ve strojirenskych normdéch, technické dokumentaci strojii a zafizeni,
normach jakosti a kvality ve strojirenstvi. Ovlada technologii konstrukénich materialii, slévarenstvi a tvareni
materiali podle ISO a CSN norem. Absolvent stanovuje vhodné zptisoby kontroly jakosti a technickych
zkousek, vede evidenci o jakosti, kontroluje pfesnost obrabécich strojti.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent aplikoval technickd feSeni za pouziti informacnich technologii
v oblasti CAD a grafickych aplikaci v€etné 3D modelovani, samostatné sestavil program v systému
programovani CAD/CAM, volil vhodné nastroje pro obrabéni. Zvlada sestavit program pro soustruzeni na
NC a CNC obrabécich strojich.
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Moznosti uplatnéni absolventa:

Absolventi se uplatni ve velkych i malych podnicich strojirenského typu, v sluzbach nebo v podnicich se
strojirenstvim kooperujicich v utvarech a na mistech, ktera se zabyvaji:

e péECi o stroje a zafizend,

e managementem kvality,

e projektovanim vyrob a zavadénim téchto projekta,
e konstrukci soucasti a strojt,

e nakupovéanim a prodejem strojii a néstroj,

e konstrukci a udrzovanim néstroj,

¢ technickymi kontrolami,

e diagnostikou,

e vedenim opravaiskych provozil a nastrojaren,
e metodikou péce o ZP,

e opravami a renovacemi,

e vyrobni technologii,

e vyuzitim vypocetni techniky ve strojnictvi,

e programovanim NC stroji,

e investi¢ni ¢innosti,

e metrologii,

e internim auditovanim.

Povolani a typové pozice:

Dle Narodni soustavy kvalifikaci jsou absolventi zatazeni v typové pozici Sameostatny strojirensky technik
fizeni jakosti. Tato pozice je fazena do zaméstnani Samostatny strojirensky technik.

Funkce:
e ManaZer kvality
e Technik kvality
e Samostatny provozni technik
e Vedouci provozni technik
e Samostatny technik
e Dispecer strojirenské vyroby
e Vedouci technik

e Metrolog




Bc - Navrh vzdélavaciho programu - charakteristika vzdélavaciho programu

Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev §kol . N .
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Forma vzdélavani kombinovana

Pojeti a cile:

Vyssi odborna Skola poskytuje vzdélavani studentiim, kteti chtéji rozvijet a prohlubovat své znalosti
a dovednosti ziskané ve stfednim vzdélavani. Poskytuje nejen vSeobecné a odborné vzdélani, ale zajistuje
zejména praktickou pfipravu pro vykon samostatnych pozic odbornych referenti v podnicich pii
strojirenskych ¢innostech. Pfednosti vzdélavaciho programu je uzkd vazba s praxi. Vyhodou jsou zkuSenosti
z odborné praxe a znalost realného prostredi oboru v praxi.

Program Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach pfipravuje studenty pro strojirenské obory v oblasti
technickohospodatskych pracovnikli se zaméfenim na technologickou kontrolu, fizeni kvality, logistiku apod.

Teoretické znalosti studentli jsou na Grovni potiebné v daném oboru a vyuka je zamétfena hlavné na praktické
dovednosti, na vytvareni technickych znalosti a schopnosti pfimo pouzitelnych v provozu.

Vyznamnou soucasti vyuky je odborné praxe, kterd probiha pfimo na pracovistich skute¢nych podniki, pod
dohledem zkuSenych profesionali. Na absolvovani odborné praxe je navazano vypracovani absolventské
prace.

Ucitelé vedou studenty k samostatnosti, k chapani souvislosti mezi jednotlivymi disciplinami a ke schopnosti
vyuzit svych znalosti pti feSeni profesnich problémt za vyuziti literatury a samostudia.

vV

Vzdélavaci program vysSiho odborného studia bude pruzné reagovat na aktualni stav rozvoje daného oboru
a potfeby podnikli v regionu. Proto je zadouci, aby vzdé&lavaci program byl operativné dopliovan podle
pozadavkll podnikii zaméstnavajicich absolventy oboru a pribézné hodnocen a konzultovan s odborniky
z praxe, hlavn€ v naSem regionu. Jednotliva aktualni témata budou zajiStovana ve vzdélavacim programu
formou externisti.

Cilem je pfipravit absolventa s maximalni pfizptsobivosti danému pracovisti, jeho praktickému zaméteni. Je
schopen samostatné myslet a jednat a optimalné reagovat na poZadavky a zmény na pracovistich, umét
aplikovat teoretické zkuSenosti a poznatky v praxi a umét komunikovat v cizim jazyce. DalSim cilem je lepsi
uplatnéni absolventi vy$si odborné Skoly na trhu prace a jejich pfipravenost se dale vzdélavat. Vzdélavaci

vV

program reaguje na potieby podnikii naseho regionu, které hledaji absolventy s vy$§im odbornym vzdélanim.

Cile studia lze rozdélit do dvou zakladnich skupin:

a) Cile vzhledem ke studenttim:
e Umoznit vzdélani vyssiho stupné i tém studentiim, ktefi nechtéji (nebo nemaji moznost) studovat na
VS.
e Umoznit studium zajemciim z tad pracujicich.

e Umoznit studentim prohloubit a ozivit teoretické znalosti, které povazuji za dilezité pro své
zamestnani 1 s vyhledem do budoucnosti, a to 1 v souladu se svymi zajmy.

e Naucit studenty samostatnému piistupu k feSeni problému a spravnému hospodaieni s Casem.
e Vyuzivat vice odbornych exkurzi.
e Naucit se schopnosti rozhodovat ucelen¢ a jednozna¢né v ramci zadané¢ho problému.

e Umét samostatné provadét technické a ekonomické €innosti vyzadujici logické uvazovani a mysleni,
umocnéné vyuzitim vypocetni techniky uréené pro pracovniky s vysSim odbornym vzdélanim ve
strojirenstvi
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b) Cile vzhledem k potiebam praxe:

e Pro zaméstnavatele pripravit odborniky, jejichz adaptabilita bude velmi rychld a ktefi budou schopni

vvvvv

e Zkvalitnit a pfizpusobit teoretickou pripravu v zavislosti na potfebach praxe, vyuzivat ve vyuce
zkusenosti odbornikt z praxe.

e Reagovat na novinky v oboru a poznatky preddvat studentim.

Vzdélavani smétuje k

rozvoji a aplikaci myslenkovych operaci studenta,
prohloubeni produktivniho mysleni studentd,

porozuméni a aplikovani védeckych, technickych a technologickych metod, nastroji a pracovnich
postuptl, zvladnuti metod a nastroja,

vvvvvv

osvojeni dovednosti pracovat s normami, standardy, odbornou literaturou, odbornym i dennim
tiskem, vyhledavat, zpracovavat a vyuzivat odborné informace, integrovat je do feSeni problém1,

osvojeni poznatki, pracovnich postupil a nastroji potebnych pro kvalifikovany vykon povolani
s vy$§im odbornym vzdé€lanim a pro uplatnéni na trhu préce,

prohlubovani dovednosti studenta udit se a byt pfipraven se celozivotné vzdélavat,
k hledani rznych variant feSeni,
adaptabilité studenta na nové podminky, k jejich schopnosti tvofiveé do téchto podminek zasahovat,

prohlubovani aktivniho pfistupu studenta k pracovnimu Zivotu a své profesni kariétre véetné
schopnosti ptizpisobovat se zménam na trhu prace,

cilevédomému, soustfedénému, vytrvalému a peclivému piistupu studenta k samostatné i tymové
praci,
vytvareni odpovédného piistupu studenta k plnéni svych povinnosti a k respektovani pravidel,

tomu, aby student spravné odhadl své moZnosti a schopnosti a zvaZoval a respektoval moZnosti a
schopnosti jinych lidi,

prohlubovani a aplikaci dovednosti potiebnych k vyjednavani, diskusi, pfipadnému kompromisu,
k obh4jeni svého stanoviska i pfijimani stanoviska jinych,

tomu, aby chdapal préci a pracovni ¢innosti jako ptilezitost k seberealizaci a sebeaktualizaci,

rozvoji a prohlubovani dusevnich schopnosti, dovednosti a védomosti student,

prohlubovani dovednosti potiebnych k sebereflexi, sebepoznani a sebehodnoceni,

utvareni svobodného, kritického a nezavislého mysleni, rozhodovani, jednani, chovani a citéni,
kultivaci emoc¢niho proZivani studentt,

k prohlubovani specifickych schopnosti a nadani studentd,

vytvareni a upeviiovani ucty k zivé 1 nezivé ptirode, k ochrané a zlepSovani Zivotniho prostiedi
a k chapani globalnich problémi svéta,

tomu, aby se student oprostil od pfedsudki, xenofobie, rasismu, agresivniho nacionalismu,

8
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etnické, nabozenské a jiné nesnédsenlivosti,
- utvafeni a upeviiovani slusného a odpovédného chovani studenta ve smyslu etikety a ¢estného
Zivota,

- schopnosti udélat si vlastni isudek na zéklad¢ socidlnich a etickych otazek, které vznikaji v praci
a ve studiu,

- tomu, aby student citil potfebu aktivné se zapojit do obCanského Zivota a spolupracoval na
zachovani demokracie a jejim zdokonalovani, aby jednal v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje,

- prohlubovani komunikativnich dovednosti studenta a dovednosti potfebnych pro Zivot v SirSim
(pracovnim, rodinném, zajmovém aj.) kolektivu,

- utvareni dovednosti sdé¢lovat myslenky, problémy a feseni jak odbornikiim, tak laickym
posluchacim s pouzitim fady technik zahrnujicich kvalitativni a kvantitativni informace.

Charakteristika vzdélavaciho programu:

Struktura vzdé€lavaciho programu je postavena na soucasném vyvojovém trendu v problematice fizeni kvality,
v oboru vyrobnich technologii a pfi realizaci téchto technologii, a to jak v malych, tak 1 ve vétSich firmach
a zaroven na pozadavku jazykovych znalosti na komunikativni tirovni.

Vzdélavaci program obsahuje povinné, povinné volitelné a volitelné moduly, které rozvijeji a prohlubuji
znalosti, které student ziskal ukoncenim stiedoskolského vzdélani. Obsah vzdélavaciho programu vychazi
vstfic pozadavkiim praxe a velky diiraz je kladen na praktickou aplikaci teoretickych poznatkl

Vzdélavaci program je organizovan kombinovanou formou.
Délka vzdélavaciho programu je 3 roky.
Vyucovacim jazykem je jazyk Cesky.

Denni ¢ast vyuky probihd formou pifedndSek a cviceni a dalkova €ast vyuky probihd formou samostudia,
feSenim zadanych uloh, vypracovavanim seminarnich praci a e-learningového studia.

Pii vyuce se vyuzivd odborna literatura a Casopisy, ucitelé studenty odkazuji na rizné zdroje informaci
(webové stranky, internet, odbornou literaturu). Student je veden k samostatné praci a hledani novych feSeni,
pfipadné alternativnich postupt, zkoumani a reakce na problémy. Veskeré informace se studentovi prezentuji
s poukazem na jejich praktické vyuziti a v nékterych modulech jsou konfrontovany s novelizaci pravnich
predpist.

Obsah studia se da charakterizovat dvéma slozkami:

a) VSeobecna slozka — zajiSt'uje studijni pfedméty typu cizi jazyk, vypocetni technika, psychologie prace,
pravo a organizace fizeni podniku, které¢ maji za ukol umoZnit studium odbornych predméti na
potiebné trovni, formovat studentiim zptisob mysleni, utvaret navyky a dovednosti.

b) Odborna slozka — probiha v odbornych pfedmétech: fizeni kvality, nastroje ftizeni kvality,
profesiondlni auditovdni, ergonomie a racionalizace prace, marketing, logistika, management,
management kvality v sluzbach, statistické metody v primyslové praxi, technické materialy,
technologie, vyrobni stroje a zafizeni, Casti stroji a vyrobni pomicky, strojirenskd metrologie,
programovani CNC stroji, CAD systémy atd. a odborna praxe piimo v podniku pod vedenim
ptislusnych odborniki.




Bc - Navrh vzdélavaciho programu - charakteristika vzdélavaciho programu

Vyssi odborna Skola pti vzdélavani prihlizi k zékladnim fyziologickym potfebam studenta a vytvaii
podminky pro jeho zdravy vyvoj, predchazi vzniku socialné patologickych jevii. Skola zajistuje bezpecnost a
ochranu zdravi studenta pii vzdélavani a piimo souvisejicich Cinnostech. Poskytuje studentovi nezbytné
informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi studenta.

Vedouci skupiny urceny skolou zajisti pouceni studenta o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pti vSech
¢innostech, jichz se ucastni pii vzdélavani nebo v pifimé souvislosti s nim. Studenty zaroven sezndmi
s konkrétnimi pokyny, pravnimi a ostatnimi ptedpisy k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci,
vytvareni a dodrzovani zvlastnich pracovnich podminek, které stanovuji ptedpisy ke zvyseni ochrany zdravi.

Pti vzdelavani studenta se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je uplatiiovana ve skole tendence k integraci
tohoto studenta do béznych studijnich skupin, coz piispiva k jeho socializaci a pfipravenosti na bézny zivot,
k lepSimu piistupu ostatnich studentd k lidem se zdravotnim postizenim, socialnim ¢i jinym znevyhodnénim.

Student s télesnym postizenim s leh¢im a sttednim stupném nebo se zdravotnim znevyhodnénim by za pouziti
adekvatnich prostfedkii vyuky nemél mit se splnénim vzdé€lavaciho programu vétsi obtize. U studenta se
zdravotnim znevyhodnénim se vyuka pfizpiisobuje individudlnim potiebdm a moZznostem studenta za pouziti
vhodnych kompenzacnich pomicek.

Vzdélavani je zamétfeno na to, aby absolvent byl schopen efektivné se ucit, disledné hodnotit vlastni uceni
a realn¢ si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani; a mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent byl schopen fesit samostatné pracovni i mimopracovni problémy.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby se absolvent umél vyjadfit v pisemné i ustni formé v rtiznych Zzivotnich
1 pracovnich situacich.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolvent umél odhadnout dasledky svého jednani a chovani v raznych
situacich, stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, reagoval adekvatn€ na hodnoceni
svého vystupovani ze strany jinych lidi, pfijimal radu 1 kritiku, ovétoval si ziskané poznatky, kriticky
zvazoval nazory, postoje a jednani jinych lidi, byl schopen se adaptovat na ménici se podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je ovliviioval.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent jednal odpovédné, samostatnég, iniciativné, a to nejen ve vlastnim
zajmu, ale 1 ve vefejném zajmu, dodrzoval zédkony, respektoval prava a osobnost jinych lidi, vystupoval proti
nesnaSenlivosti a diskriminaci, jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent mél odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy
1 vzdelavani a uvédomoval si nutnost celozivotniho ucent.

Cilem vzdélavaciho programu je vést studenta nejen k tymové praci, ale 1 schopnosti samostatné formulovat
cile, pracovni tkoly, organizovat, rozhodovat a vykonavat vSechny potifebné Cinnosti pro danou pracovni
pozici. Absolvent samostatné aplikuje ziskané védomosti a navyky pii feSeni zadanych probléma.

Vyuka se realizuje formou prednasek a cvieni. Ve cviceni se uplatiiuji rizné vyucovaci metody podle
pozadavki jednotlivych moduli (napf. samostatnd 1 tymova prace, seminarni prace, prezentace projekti ze
aktudlni témata souvisejici s probiranou tematikou. Pro samostudium maji velky vyznam studijni materialy,
ktery vytvortili pedagogové nasi Skoly a studentiim je ve vétSing piipadii poskytuji.
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Organizace vyuky:

Organizace vyuky odpovida §25 zakona &. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim a vySSim
odborném vzdélavani a vyhlasky MSMT ¢. 470/2006 Sb. o vys§im odborném vzdélavani.

Skolni rok za&iné 1. zai a konéi 31. srpna nésledujiciho kalendainiho roku. Skolni rok se ¢leni na dvé obdobi.
Zimni obdobi trva od 1. zafi do 31. ledna, letni obdobi trva od 1. tnora do 31. srpna.

Vyuka je organizovana kombinovanou formou vzdélavani, tzn. kombinaci denni formy vzdélavani a dalkové
formy vzdelavani, v délce trvani 3 let.

Teoreticka vyuka je feSena kombinovanou formou vzdélavani, tzn. kombinaci denniho studia, realizovaného
formou prednaSek a cviceni, a dalkového studia, realizovaného formou konzultaci a samostatného studia
studentil s vyuzitim informacnich technologii.

Pti samostatném studiu je vyuzivana i komunikace mezi vyucujicim a studentem formou e-mailové posty,
e-learningu, apod.

Vyuka v dennim studiu je organizovana v pfedem stanovenych dnech a déna rozvrhem hodin tak, aby byl
splnén pozadavek schvaleného ucebniho planu. Odbornd praxe je organizovana v denni ¢asti vzdélavani.

Piehled vyuziti tydnii v jednotlivych obdobich vzdélavaciho programu

Poéet tydnl v obdobi
Cinnost 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik Celkem
zimni letni zimni letni zimni letni
Denni ?tut:liuvr’n - 8 8 8 8 8 8 48
Teoreticka ptiprava
Dalkové st.udium - 8 8 8 8 8 8 48
Samostudium
Zkou§k0\té ’obdobl' a 3 3 3 3 3 3 18
konzultacni hodiny
Odborna praxe* 2 2 4
Casova rezerva 1 1 1 1 1 1
Celkem 20 20 20 20 20 20

* Odborna praxe je organizovana denni formou vzdélavani a nezapocitava se do prehledu vyuziti tydni

Skolni (ro&ni) vyucovani po celou dobu studia trva 40 tydni, z toho 16 tydni trva denni studium, 16 tydn je
urceno pro dalkové studium a samostatné studium, 6 tydnl je urceno pro samostatné studium a k ziskani
hodnoceni v fadném terminu a 2 tydny celkem slouzi jako rezerva pro zimni a letni obdobi.

Soucasti vyuky v kombinované formé vzdélavani je ve 2. ro¢niku letniho obdobi a 3. ro¢niku zimniho obdobi
odbornd praxe v podnicich v rozsahu 85 hodin v kazdém obdobi. Odborna praxe muize byt vykovavana na
kmenovych pracovistich studentli nebo na pracovistich ve spolupracujicich podnicich. Cilem odborné praxe je
pomoci studentovi pii aplikaci védomosti a dovednosti na praktické ¢innosti v podniku. Pfisp&je k upevnéni
kontakti a k pokracovani v zaméstnani po skonceni studia. V ramci oborné praxe si student piipravuje
podklady a pise absolventskou praci.

Zacatek a konec teoretické a praktické pfipravy, rozvrh hodin v zimnim a letnim obdobi, obdobi pro
samostatné studium a obdobi pro ziskédni hodnoceni v fadném terminu stanovi na zacatku Skolniho roku
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feditel Skoly v souladu s akreditovanym vzd€lavacim programem. Zvetejni je na piislusSném misté ve Skole
a na webovych strankach skoly.

Vzdélavani obsahuje teoretickou a praktickou pfipravu.

Teoreticka piiprava se uskuteCiuje v dennim casti kombinovaného studia formou ptednasek a cviCeni.
V dalkové casti kombinovaného studia probihaji konzultace a samostudium prostiednictvim odborné
literatury, studijnich opor, e-learningovych materialt v souladu s akreditovanym vzdélavacim programem. Je
zaloZzené na feSeni zadanych praci — pfiprava a zpracovani prezentaci, referatl, zpracovani edukacnich
projektti a seminarnich praci podle pozadavkl jednotlivych moduli. Vyucovaci a konzultacni hodina trva
45 minut.

Praktickd ptiprava se uskutecnuje formou odborné praxe na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob,
které maji opravnéni k Cinnosti v souvislosti s danym oborem vzdélavani. Vyu€ovaci hodina odborné praxe
trvd 60 minut. Na studenta pfi praktické ptipravé se vztahuje ustanoveni zékoniku prace, ktera upravuji
pracovni dobu, bezpefnost a ochranu zdravi pfi praci, péfi o zaméstnance a pracovni podminky zen
a mladistvych.

Vztahy mezi Skolou a podnikem, v némz se odborna praxe uskuteciiuje, jsou zajiStény uzavienou Smlouvou
o praxi. Smlouvu o praxi predlozi Skola a poskytuje ji podniku k odsouhlaseni a podpisu. VzerSmlewwy

Za organizaci odborné praxe odpovida vedouci ucitel rocniku. Shromazd'uje dostate¢ny pocet mist ve
vyrobnich organizacich a je zodpovédny za kvalitu nabizenych umisténi. Obsah odborné praxe je orientovan
tak, aby student poznal redlné prostiedi v podniku, vykondval rtizné narocné cinnosti souvisejici se
zaméfenim studenta. V pribehu odborné praxe je student kontrolovan na pracovisti.

Studenti si mohou misto své odborné praxe vybrat sami nebo vyjit z nabidky, kterou obdrzi ve Skole.
Smlouvu s podniky sjednava vedouci ucitel ro¢niku, podpisem stvrzuje feditel Skoly, s ptrihlédnutim
k potfebam podniku i1 potfebam studenta. Béhem odborné praxe plni student pozadavky firmy a souCasné
sbird podklady pro psani své Absolventské prace. Firma, ve které student plni praxi, vyda potvrzeni o splnéni
pozadavkil na odbornou praxi a zapocet, kterym je praxe hodnocena zapise vedouci ucitel ro¢niku.

Studium je urceno uchazeclim, ktefi ziskali stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Soucésti studia jsou jak
teoretické discipliny, tak pfedméty prakticky zamétené a odborné praxe u organizaci.

Uchaze¢ se stava studentem vys$si odborné Skoly dnem zapisu ke vzd€lavani, stanovenym feditelem Skoly,
nejpozdéji do 31. fijna kalendarniho roku.

Dokladem o vzdélani ve vyssi odborné Skole je vykaz o studiu. Do vykazu o studiu se zapisuji moduly
a vysledky hodnoceni studenta.

BOZ:

BOZ je fefena $kolnim fadem VOS a v soudinnosti se smérnici pro aplikaci ISO 9001 ve vychové
a vzdélavani IWA 2:2007. Problematika BOZ na odborné praxi je feSena individualné dle pozadavka firmy
a je pln¢ v kompetenci firmy.

V pfipadé mimotadné situace postupuji studenti podle evakuacniho planu Skoly a dodrzuji pokyny
pedagogického dozoru.
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Prijimani uchazecii:
Ptijimani uchazeci ke kombinované formé vzdélavani se tidi § 93 z.€. 561/2004 Sb.,

(1) Ke vzdelavani ve vyssi odborné Skole lze pfijmout uchazece, kteti ziskali stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou a ktefi pfi pfijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokazdnim vhodnych
schopnosti, védomosti, zajmu a zdravotni zptisobilosti.

(2) O prijeti uchazece ke vzdélavani ve vyssi odborné skole rozhoduje feditel této skoly.

a § 95 z.¢. 561/2004 Sh.

(1) Reditel $koly mize uchazeée piijmout do vys§iho nez prvniho roéniku vzdélavani ve vyssi odborné
Skole. V ramci piijimaciho fizeni mize feditel Skoly po posouzeni dokladl uchazece o ptedchozim vzdélavani
stanovit jako podminku piijeti vykonani zkousky a urcit jeji obsah, termin, formu a kritéria hodnoceni, a to
v souladu s akreditovanym vzdélavacim programem prislusného oboru vzdélavani. V ptipadé, ze feditel skoly
rozhodne o piijeti uchazece, ur¢i ro¢nik, do né¢hoz bude uchazec¢ zarazen.

Z hlediska zdravotni zptsobilosti neklade program zadné specifické pozadavky.
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Cb - Informace o vzdélavacim programu - hodnoceni vysledkii vzdélavani studenti

(o Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna
Nazev Skoly . . N .
Skola femesel a sluzeb, Strakonice
Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach
Koéd oboru vzdélani 23-41-N/..
Forma vzdélavani kombinovana

Hodnoceni vysledkii vzdélavani studenti
§ 99, zakona ¢. 561/2004 Sb.

1)

2)

3)

4)

Studenti jsou hodnoceni vzdy za pfislusné obdobi. Predméty, poptipad¢ jiné ucelené ¢asti uciva,
z nichz student kona zkouSku a predméty, poptipad¢ jiné ucelené cCasti uciva, z nichz je student
hodnocen jinym zptisobem, stanovi akreditovany vzdélavaci program. Zkousky je mozné opakovat
dvakrat. V ptipadé €lenéni obsahu vzdélavani do jinych ucelenych casti uciva nez predmétil, se
vydava studentovi potvrzeni o jejich absolvovani.

Do vyssiho ro¢niku postoupi student, ktery uspéSné splnil podminky stanovené akreditovanym
vzdélavacim programem pro prislusny roénik, tj. splnéné zapocty, klasifikované zapocty a zkousky.

V piipadé, Ze nelze studenta hodnotit ze zdvaznych divodu, ur¢i feditel Skoly termin, do kterého ma
byt hodnoceni studenta ukonceno. Hodnoceni musi byt ukonceno nejpozdéji do konce nasledujiciho
obdobi.

Vyssi odborné vzdélani se ukoncuje absolutoriem. Dokladem o dosazeni vyssiho odborného
vzdélani je vysvédceni o absolutoriu a diplom absolventa vyss§i odborné Skoly. Oznaceni absolventa
vysS§i odborné Skoly ,,diplomovany specialista (zkracené DiS.) se uvadi za jménem.

Ukoncovani vyssiho odborného vzdélavani se tidi platnou legislativou.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu - obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plin

Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stiedni odborna Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kod oboru vzdélani 23-41-N/..
Forma vzdélavani kombinovana
Zaméreni vzdélavaciho programu ---
Nazev modulu zkratka rozsah* zakondéeni druh garant dop. obdobi
Cizi jazyk (A)
Anglicky jazyk (A) JAZ-A 0+160+160 ZK PV MUDir. Pavlova 1. - 3. ro¢nik
Némecky jazyk (A) JAZ-N 0+160+160 ZK PV MUDr. Pavlova 1. - 3. ro¢nik
Ergonomie a racionalizace prace ERG 164+0+10 ZK P Ing. Urbanova 1. roénik ZO
Technické materialy TEM 164+0+10 ZK P Ing. Sejvlova 1. ro¢nik ZO
Strojirenskéa metrologie MET 0+32+20 Kz P Ing. Urbanova 1. ro¢nik
Casti strojli a vyrobni pomiicky CSVP 16+16+20 7K P Ing. Sejvlova 1. roénik
Vypocetni technika VYT 16+16+20 V4 P Ing. Sejvlova 1. roénik
Management MAN 16+0+10 ZK P Ing. Pospisilova 1. roénik LO
Ekonomické hodnoceni vyroby EHV 16+0+10 ZK P Ing. Gercakova 1. ro¢nik LO
Pravo a organizace fizeni podniku PRA 16+0+4 Z P JUgD'r. ki 2. ro¢nik ZO
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu - obsah uspoiriadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Statistické metody v priimyslové praxi SMP 16+16+20 KZ P Ing. Ger¢akova . ro¢nik
Vyrobni stroje a zafizeni VSZ 3040420 ZK P mv i . roénik
CAD systémy CAD 0432412 KZ P Ing. Sejvlova . ro¢nik
Psychologie prace PSY 0+0+16 Z P Mgr. Vachova . ro¢nik LO
Marketing MAR 16+0+16 ZK P Ing. Geréakova . ro¢nik ZO
Technologie (A) TE 64+0+72 7K P maépar . - 3. ro¢nik
Logistika LOG 0+0+16 V4 P Ing. Ger¢akova . ro¢nik ZO
Nastroje Fizeni kvality (A) NRK 16+16+10 ZK P Ing. Urbanova . roénik
Rizeni kvality (A) RKV 484+0+54 7K P Ing. Pospisilova . - 3. ro¢nik
Profesionalni auditovani PAU 16+0+10 ZK P Ing. Urbanova . ro¢nik ZO
Management kvality ve sluzbach MKS 16+0+10 Z P Ing. Ger¢akova . ro¢nik LO
Programovani CNC stroji CNCI. 0+16+8 Z P Bc. Samec . ro¢nik LO
Odborna praxe PRAXE 0+170+0 V4 P Ing. Urbanova .- 3. ro¢nik
Pocitacova grafika a 3D tisk INV 0+16+4 Z v Ing. Sejvlova . ro¢nik LO
CNC programovani CNCIIL 0+16+4 Z \Y% Bc. Samec . ro¢nik LO
Celkem povinné predméty 336+666+696
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu - obsah uspoiriadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:

(A) - pfedm¢ét absolutoria
*(p+c+s) p—prednasky, ¢ — cviceni, s — dalkova forma studia (samostudium, e-learning)

Rozsah udava pocet hodin denni ¢asti kombinovaného studia formou piednasek nebo cviceni a pocet hodin dalkového ¢asti kombinovaného studia — samostudia.
Pocty hodin u modulti jsou uvadény za celou dobu vzdélavani v ¢lenéni — piednasky, cviceni a dalkové studium.

Denni cast probiha formou pfednasek a cviceni. Dalkové cast probiha formou samostudia za vyuziti informacnich a vypocetnich technologii, zpracovanim
prezentaci, seminarnich praci, referatti podle pozadavka jednotlivych moduld, komunikaci mezi vyucujicim a studentem e-mailovou postou.

Do dalkové ¢asti studia patii 1 moduly vyu€ované e-learningem.

Odborna praxe je zarazena v denni ¢asti studia.
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Vzdélavani je rozdé€leno do tfech ro¢niki s vnitinim ¢lenénim na zimni a letni obdobi.
Druh modulu (PV — povinn¢ volitelny modul, P — povinny modul, V — volitelny modul).
ZakoncCeni (Z — zkouska, KZ — klasifikovany zapocet, Z — zapocet).

Modul Psychologie prace a modul Logistika jsou soucasti dalkové ¢asti kombinovaného studia a budou
probihat e-learningovou formou a samostudiem.

Povinné volitelny modul Cizi jazyk (student si musi zvolit bud’ Anglicky jazyk nebo Némecky jazyk)
navazuji na jazykové vzdelani studenta ze stfedni Skoly.

Moduly se déli na cvi€eni podle podminek a moznosti §koly

Student je hodnocen vzdy za pfislusné obdobi. Zplsoby ukonfovani moduli jsou uvedeny
u jednotlivych moduld. Do vyssiho ro¢niku postoupi student, ktery uspesné splnil vSechny pozadavky
pro zapocty, klasifikované zapocty a zkousky stanovené pro dany ro¢nik. V piipad¢, ze nelze studenta
hodnotit ze zavaznych divodd, uréi feditel Skoly termin, do kterého ma byt hodnoceni studenta
ukonceno. Hodnoceni musi byt ukonéeno nejpozdé€ji do konce néasledujiciho obdobi.

Prioritou vyuky je samostatné feSeni praktickych ptikladl, prezentaci, seminarnich praci a referati,
dirraz je kladen na schopnost ustni a pisemné komunikace.

Student vykona v pribéhu letniho obdobi druhého a zimniho obdobi tfetiho ro¢niku odbornou praxi
v rozsahu 85 hodin za obdobi ukoncenou zapoctem.

Téma absolventské prace zadava a schvaluje ve 3. ro¢niku feditel Skoly k 30. zafi kalendarniho roku.
Témata jsou nabizena ve spolupraci s firmami, ve kterych studenti vykondavaji praxi, pfipadné je
zadavaji vyucujici jednotlivych moduld.

Absolutorium se sklada ze zkouSky z ciziho jazyka, z obhajoby absolventské prace a ze zkousky
z odbornych modulti. Zkouska z odbornych modult se skldda z modulu Technologie, z modulu Rizeni

kvality a modulu Nastroje fizeni kvality.

Nejnizsi pocet studenti ve studijni skupiné pii zahdjeni vzdélavani v prvnim rocniku je 10 studentd,
nejvyssi pocet studentl je 30 studentt.

Volitelné moduly se budou otevirat, pokud se pfihlasi minimalné 4 studenti.

U jednotlivych modult je kromé vyucujiciho uveden mozny zastupujici ucitel.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna

NEv2y Hlly Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Cizi jazyk — Anglicky jazyk

Nazev modulu anglicky Foreign Language - English

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi | 1, - 3, roénik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | ZO 0+2 LO 0+4 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet, zkouSka

znalost anglického jazyka v rozsahu vymezeném RVP stfednich $kol

Vstupni pozadavky na studenta (troveii B1)

Vyuéujici MUDr. Pavlova, Ing. Pospisilova, Mgr. Kroupova, Mgr. Kucerova

Cile modulu

Modul ANJ se vyucuje v Sesti obdobich formou cviceni. Pojeti modulu vychazi ze Spolecného evropského
referenéniho ramce pro jazyky. Vyuka je zaméfena na osvojeni potiebnych komunikativnich jazykovych
kompetenci odpovidajicich tirovni B2 a na potteby budoucich absolventll v podnikovém prostiedi. Diiraz je
kladen na mezioborovy pfistup podloZzeny znalostmi logistiky, ekonomiky, strojirenstvi, technologie,
organizace a komunikativnich dovednosti, na schopnost orientovat se v anglické odborné literatute
a dokumentaci dtilezité pro vykonavani budouciho povoldni a na schopnost dal$iho sebevzdélavani ve
zvoleném cizim jazyce. Student je zaméfen na sledovani vyvoje ve svém oboru, aktivné vyuzivda moznosti
internetu a IT. Je rozvijena schopnost studenta aktivné pracovat v tymu, nalézat a zpracovavat udaje
v anglickém jazyce, feSit problémy, vyuzivat znalosti daného jazyka ke komunikaci s cizojazy¢nymi
mluvéimi v pracovni i mimopracovni sféfe. Zamérem studia ciziho jazyka je nejenom poskytnout relevantni
informace, ale 1 rozvinout socialni a komunikativni dovednosti budoucich manazerti, ktefi mohou pracovat
v celoevropském kontextu.

Metody vyuky

Zakladni vyukovou metodou je metoda CLT — komunika¢ni (neboli piimd), zalozend na komunikaci ve
studovaném jazyce. Tato metoda je doplnéna metodou CLIL (Content and Language Integrated Learning),
metodou gramaticko-ptekladaci (Grammar-Translational), metodou zalozenou na splnéni zadané¢ho ukolu
nebo projektu nazyvanou TBL (Task Based Learning) a metodu PPP (Presentation-Practice-Production), jejiz
podstatou je vysvétleni ucitele, procviceni a samostatné pouzivani studentem.

Anotace modulu

Vyuka anglictiny na vy$Sim odborném studiu vede studenty k prohloubeni komunikativni kompetence ve
vSeobecném i odborném jazyce, kterou student ziskal pfedchozim studiem na stiedni Skole. Obsahem vyuky
je systematické rozvijeni a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykti zamétenych na nasledujici oblasti:
jazyk, jeho zvukovou a grafickou stranku, jeho slovni zasobu a mluvnici, fe¢ jako fungovani jazyka v procesu
komunikace zahrnujici jednak dovednosti receptivni, tj. porozuméni vyslechnutému projevu a ¢tenému textu,
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jednak dovednosti produktivni, tj. ustni a pisemné vyjadfovani, znalosti realii, znalosti odborné tematiky.

Ramcovy rozpis ucéiva:

4.1 Zakladni vSeobecné tematické okruhy:
Rodina, spolecensky styk,
Bydleni,

Meésto, ve kterém zijeme,
Prace a zamé&stnani,

Volny cas a jeho organizace,
Pfiroda,

Cestovani,

Oblékani,

Péce o zdravi,

Umeéni, véda a technika,

Vzdélavani

4.2 Odborné:

Cteni &isel, jednotky soustavy SI, podetni ukony, tvary a télesa
Nastroje, stroje a materialy pouZivané ve strojirenstvi
Udrzba strojii a zafizeni,

Dopravni prostiedky, zakladni popis auta a funkce motoru
Ochrana Zivotniho prostiedi, zdroje a vyroba energie
Zékladni nastroje fizeni kvality ve vyrobé
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
Struktura podniku, pfijimaci pohovor

Pramys] Ceské republiky a ostatnich stéti

4.3 Komunikativni situace:

Studenti si osvoji komunikaci v nasledujicich situacich: dotaz na cestu a podani informace o cestg,
nakupovani, informace o moznostech ubytovani a stravovani, vyplnéni jednoduchého formulare, objednani a
placeni pokoje v hotelu, objednani a placeni jidla v restauraci, kupovani jizdenek na vlak, autobus apod.
a letenky, telefonovani, podani telegramu, navstéva lékate, diskuse na odborné téma.

4.4 Funkce jazyka

Komunikativni funkce jazyka spocivd ve vyméné, poskytovani a ziskani faktickych informaci, coz je
doprovazeno dalSimi jazykovymi funkcemi. Studenti se nauci vyuzivat svych dovednosti a znalosti k zahajeni,
udrZeni a ukonceni komunikace, k vyjadiovani zakladnich postoji apod.
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Procvicuji se zejména: pozdravy pii setkdni a louceni, pod€kovani, predstavovani, zékladni vyjadieni
souhlasu a nesouhlasu, svoleni a odmitnuti, prosba, zadost, omluva, navrh, upozornéni, rada, zakaz, ptikaz,
umysl, ochota, slib, nad¢je, pfani, blahopiani, piekvapeni, pozvani, radost, litost apod.

Forma a vaha hodnoceni

Zimni obdobi je ukoncen zapoctem. Podminkou zapoctu je napsani zdpoctového testu z odborného jazyka a
testu z gramatiky na minimalné 60 %. Bodové ohodnoceni je uvedeno v testu u kazdé tlohy. Zapoctovy test
bude v rozsahu jedné vyucovaci hodiny.

Letni obdobi je ukon¢en zkouskou. Zkousku miize vykonat student, ktery splni vSechny dil¢i pfedepsané testy
a zadané tkoly v priabéhu obdobi. Pocet zdpoctovych testd a uloh urci vyucujici pfedem na zacatku obdobi.
Zkouska z ciziho jazyka je Gstni a trvd 15 minut. Znamka ze zkousky z ciziho jazyka zahrnuje také vysledky
zapoctového /zapoctovych testa.

Studijni literatura a pomiicky

Anglictina pro strojirenské obory — Kolektiv autori — Informatorium Praha 2008
ISBN 978-80-7333-060-6

Engineering — Lindsay White — Oxford 2003
ISBN 0-19-438827-1

Tech Talk — Vicki Hollett — Oxford 2003
ISBN 978-0-19-457453-2

Technical English for beginners -David Christie — Fraus 2007
ISBN 978-80-7238-614-7
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Vyssi odborna Skola, Stfedni priimyslova Skola a Stfedni odborna

ez Ly Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Cizi jazyk — Némecky jazyk

Nazev modulu anglicky Foreign Language - German

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi |1, - 3, roénik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | ZO 0+2 LO 0+4 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet, zkouska

znalost némeckého jazyka v rozsahu vymezeném RVP stiednich skol

Vstupni poZzadavky na studenta (Grovei B1)

Vyuéujici Mgr. Petraskova, Mgr. Zdobinska

Cile modulu

Modul se vyucuje v Sesti obdobich formou cviceni. Pojeti modulu vychazi ze Spole¢ného evropského
referencniho rdmce pro jazyky. Vyuka je zaméfena na osvojeni potiebnych komunikativnich jazykovych
kompetenci odpovidajicich irovni B2 a na potfeby budoucich absolventii v podnikovém prostfedi. Diiraz je
kladen na mezioborovy pfistup podlozeny znalostmi logistiky, ekonomiky, strojirenstvi, technologie,
organizace a komunikativnich dovednosti, na schopnost orientovat se v némecké odborné literatuie a
dokumentaci dualezité pro vykonavani budouciho povolani a na schopnost dalSiho sebevzdélavani ve
zvoleném cizim jazyce. Student je zamé&fen na sledovani vyvoje ve svém oboru, aktivn€ vyuzZiva mozZnosti
internetu a IT. Je rozvijena schopnost studenta aktivné pracovat v tymu, nalézat a zpracovavat udaje
v némeckém jazyce, feSit problémy, vyuZzivat znalosti daného jazyka ke komunikaci s cizojazy¢nymi
mluv¢imi v pracovni 1 mimopracovni sféfe. Zamérem studia ciziho jazyka je nejenom poskytnout relevantni
informace, ale 1 rozvinout socidlni a komunikativni dovednosti budoucich manazerti, ktefi mohou pracovat
v celoevropském kontextu.

Metody vyuky

Zakladni vyukovou metodou je metoda CLT — komunikaéni (neboli pfimd), zaloZend na komunikaci ve
studovaném jazyce. Tato metoda je doplnéna metodou CLIL (Content and Language Integrated Learning),
metodou gramaticko-ptekladaci (Grammar-Translational), metodou zaloZenou na splnéni zadaného ukolu
nebo projektu nazyvanou TBL (Task Based Learning) a metodu PPP (Presentation-Practice-Production), jejiz
podstatou je vysvétleni ucitele, procviceni a samostatné pouzivani studentem.

Anotace modulu

Vyuka némciny na vy$§im odborném studiu vede studenty k prohloubeni komunikativni kompetence ve
vSeobecném i1 odborném jazyce, kterou student ziskal predchozim studiem na stiedni Skole. Obsahem vyuky
je systematické rozvijeni a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykii zaméfenych na nasledujici oblasti:
jazyk, jeho zvukovou a grafickou stranku, jeho slovni zdsobu a mluvnici, fe¢ jako fungovani jazyka v procesu
komunikace zahrnujici jednak dovednosti receptivni, tj. porozuméni vyslechnutému projevu a ctenému textu,
jednak dovednosti produktivni, tj. ustni a pisemné vyjadfovani, znalosti realii, znalosti odborné tematiky.
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Ramcovy rozpis udiva:

4.1 Zakladni vSeobecné tematické okruhy:
Rodina, spolecensky styk,
Bydleni,

Meésto, ve kterém zijeme,
Prace a zamé&stnani,

Volny cas a jeho organizace,
Ptiroda,

Cestovani,

Oblékani,

Péce o zdravi,

Umeéni, véda a technika,

Vzdélavani

4.2 Odborné:

Cteni &isel, jednotky soustavy SI, podetni ukony, tvary a télesa
Nastroje, stroje a materialy pouZzivané ve strojirenstvi

Udrzba strojii a zafizeni,

Dopravni prostiedky, zakladni popis auta a funkce motoru
Ochrana Zivotniho prostiedi, zdroje a vyroba energie

Zékladni nastroje fizeni kvality ve vyrobé

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,

Struktura podniku, pfijimaci pohovor
Primysl Ceské republiky a ostatnich stath

4.3 Komunikativni situace:

Studenti si osvoji komunikaci v nasledujicich situacich: dotaz na cestu a podani informace o ceste,
nakupovani, informace o moznostech ubytovani a stravovani, vyplnéni jednoduchého formulare, objednani a
placeni pokoje v hotelu, objednani a placeni jidla v restauraci, kupovani jizdenek na vlak, autobus apod.
a letenky, telefonovani, podani telegramu, navstéva lékate, diskuse na odborné téma.

4.4 Funkce jazyka

Komunikativni funkce jazyka spocivd ve vyméné, poskytovani a ziskani faktickych informaci, coz je
doprovazeno dal§imi jazykovymi funkcemi. Studenti se nauci vyuzivat svych dovednosti a znalosti k zahajeni,
udrZeni a ukonceni komunikace, k vyjadiovani zakladnich postoji apod.

Procvicuji se zejména: pozdravy pii setkdni a louceni, pod€kovani, predstavovani, zékladni vyjadieni
souhlasu a nesouhlasu, svoleni a odmitnuti, prosba, zadost, omluva, navrh, upozornéni, rada, zakaz, ptikaz,
umysl, ochota, slib, nad¢je, ptani, blahoptani, prekvapeni, pozvani, radost, litost apod.
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Forma a vaha hodnoceni

Zimni obdobi je ukoncen zapoctem. Podminkou zapoctu je napsani zdpoctového testu z odborného jazyka a
testu z gramatiky na minimalné 60 %. Bodové ohodnoceni je uvedeno v testu u kazdé ulohy. Zapoctovy test
bude v rozsahu jedné vyucovaci hodiny.

Letni obdobi je ukon¢en zkouskou. Zkousku miize vykonat student, ktery splni vSechny dil¢i pfedepsané testy
a zadané tkoly v priabéhu obdobi. Pocet zdpoctovych testd a uloh ur¢i vyucujici pfedem na zacatku obdobi.
Zkouska z ciziho jazyka je Ustni a trva 15 minut. Znamka ze zkousky z ciziho jazyka zahrnuje také vysledky
zapoctového /zapoctovych testa.

Studijni literatura a pomiicky

DUSILOVA, D., KOCOVA, V. a kol.:Sprechen Sie deutsch. Praha 2002, Polyglot
HOMOLKOVA, B.: Reélie némecky mluvicich zemi. Plzeit 1997. Fraus.
SOUKUP, F.: Némcina ve strojirenstvi. Praha 1972, SNTL

SACHS, R.: Obchodni korespondence v némciné, Plzenn 1993,. Fraus

BAYARD, A., KRAUSE, W. a kol.: Geschéftskontakte. Langensheidt 1981

Odborné ¢lanky a texty z Casopisu Deutschland, nakl. Frankfurter Societits, dle vydani
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Nizev dkoly }/yééi odbornf'l skola, Stfqdni pramyslova skola a Stfedni odborna skola
femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Ergonomie a racionalizace prace

Nazev modulu anglicky Ergonomics and Work Rationalisation

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1. roénik — ZO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta —

Vyuéujici Ing. Dagmar Urbanova, (Ing. Dana Sejvlova)

Cile modulu

Student zvlada zakladni informace vychdzejici z obsahu naplné predmétu, rozumi vztahlim vznikajicim v fetézci
¢lovék — stroj s dirazem na kvalitu pracovniho prostfedi a nasledné hodnoceni z hlediska hygienickych norem
(fyzické, smyslové a mentalni parametry ¢lovéka, rozmérové feSeni pracovniho mista, vazby na technickou
estetiku, navrhovani pracovniho prostfedi z hlediska osvétleni, hluku, vibraci, barevného feSeni, bezpecnosti a
hygieny prace).

Student dokéaze roz€lenit konkrétni pracovni proces do dil¢ich operaci, umi stanovit snimek pracovniho dne,
piipravit, realizovat a vyhodnotit ¢asovou studii, dokaze stanovit vykonnost pracovnika i produktivitu jeho
prace. Umi vyuzivat vypocetni techniku pro racionalizaci technické pfipravy vyroby, ovlada pohybové studie
a zakladni racionaliza¢ni metody.

Metody vyuky

Vyuka probiha formou ptfednasSek, pti kterych je student seznamen s problematikou daného tématu. Studenti
jsou pfedem informovani o tématu budouci ptednasky, aby si ti, ktefi v dané problematice pracuji, mohli pro
ostatni studenty pfipravit ptiklady z praxe a na dané téma je ndsledné vedena diskuze, ukazky na ptikladech a
zaveéreCné zhodnoceni. Studentim jsou pravidelné zadavany domaci prace, formou zjiStovani ¢i navrhovani
feSeni, na pravé probrané téma, aby se ucelily znalosti, které studenti prave ziskali.

Anotace modulu

Népln predmétu je zaméfena na seznameni se zdkladnimi pozadavky na prostiedi clovéka v pracovni
1 mimopracovni oblasti z hlediska ergonomie a bezpecnosti prace. Primarné se zabyva vykonnosti pracujiciho
Clovéka a piizptisobovanim pracovnich podminek a prostiedkti jeho potfebam. Resi kvalitu a zdravotni
nezavadnost pracovni polohy a pohybi, které pfi praci ¢i jinych ¢innostech nastavaji, posuzuje uzitné vlastnosti,
velikost a tvar pracovnich nastroji, pfistrojii a vybaveni pracovist. Sleduje i ucinky dalSich fyzikéalnich vlivl
(teplo, svétlo, hluk, vibrace, kvalita vzduchu a piisobeni chemickych latek a zareni) na lidsky organizmus.

Predmét je dale zaméfen na racionalizacni metody, pouzivané v technické piipravé vyroby, na rozclenéni
vyrobniho procesu do operaci a jejich dal$i analyzu. Student je seznamovan s racionaliza¢nimi studiemi ve
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vyrobnich procesech, ¢asovou strukturou vyroby, se snimky pracovniho dne, s riiznymi metodami stanoveni
a méfeni Casu (teorie ndhodnych vybérit) apod.

Rovnéz je feSena racionalizace dil¢ich Casti operace, pocitacova podpora a matematické metody pouzivané pii
racionalizaci, pohybové studie MTM, WF apod., pohybové studie sekvencni, metody MOST, navrhovani VSO a
racionalizace POPV (tepelné zpracovani, kontrola, doprava, mezioperacni a opera¢ni manipulace s materidlem,
skladovéani a optimalizace zdsob). Vyuka je zaméfena i na prvky racionalizace TPV pomoci PC a zahrnuje
1 priklady systematické manipulace s materidlem.

Ramcovy rozpis uciva:

Pojem ergonomie.

Fyzické parametry ¢loveéka, antropometrické udaje podle evropskych Setieni.
Smyslové a mentalni parametry ¢loveéka, spolehlivost lidského Cinitele.
Rozméry pracovniho prostoru vestoje a vsedé.

Ovladace a sdélovace, jejich velikost a umisténi v zorném poli.

Pracovni naradi a pomiicky z hlediska ergonomie, optimalizace rozmérli a tvart.
Ergonomie prostiedi, osvétleni pracovisté, dovolené hodnoty hluku a vibraci.

Vyznam barevného feSeni pracovisté, bezpe€nostni barvy. Bezpec¢nost a hygiena prace.

A A A A .

Normovani lidské prace.

10.Cile a objekty racionalizace vyroby. Hlavni sméry. Zaklady pfedmétu a rozdé€leni.
11.Subsystémy tfidéni spotfeby ¢asu. Zaklady racionalizacnich studii.

12.Metody zjiStovani ztrat. Snimky pracovniho dne.

13.Rozbory vyrobniho procesu a pracovnich operaci.

14.Teorie nahodnych vybéri. Momentové pozorovani.

15.Metody zjisSt'ovani spotieby Casu a stanoveni standardniho ¢asu. Stanoveni vykonnosti. Metody rozborové
a sumarni. Racionalizace operacnich useki.

16.Casové studie. Variabilita méfeni Casu. Pfimé méfeni asu v operaci.
17.Teorie vicestrojové obsluhy. Obsluha vice zatizeni (tepelné zpracovani).
18.Pohybové studie. Rozdéleni. Pohybové studie elementarni.

19.Pohybové studie sekvencni. Systémy méfeni prace MOST.

Forma a vaha hodnoceni

Pro udéleni zapoctu je potieba splnit zapoCtovy test alespoil na 60 % (zpisob bodovani otdzek je soucasti testu)
a déle je nutné odprezentovat samostatnou praci na zadané téma, které si student vybere, z promitanych témat,
nebo mu bude ptidéleno. NaleZzitosti a rozsah samostatné prace budou studentim sdéleny na zacatku obdobi.

Zkouska probiha tstni formou, vytaZzenim otazek z pfedem pfipraveného seznamu. Souc¢asti znamky ze zkousky
bude 1 vysledek zdpoctového testu a odprezentovani samostatné prace.
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Studijni literatura a pomucky

CHUNDELA, L.: Ergonomie; CVUT, Praha 2001.

CHUNDELA, L.: Strojirenska ergonomie — Piiklady; CVUT, Praha 2005.
ZELENKA, A., PRECLIK, V. : Racionalizace vyroby, FS CVUT, 2004,1. vydanti,
ISBN: 80-01-02870-4
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Vyssi odborna skola, Stredni priimyslova skola a Stfedni odborna

azev Skol . . N .
INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Technické materialy

Niazev modulu anglicky Technical Materials

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1, ro¢nik — ZO
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyuéujici Ing. Lukas Martinec, (Ing. Dana Sejvlova)

Cile modulu

Vychovné vzdélavaci cile spocivaji v ujasnéni podstaty vlastnosti materialti a jejich zavislosti na struktuie,
poznani faktort ovlivityjicich strukturu a cesty k ovlivilovani struktury. DileZité je poznéani zékladnich skupin
materidlli pouzivanych ve strojnictvi. Studenti jsou vedeni k poznani souvislosti mezi pozadavky na kovové
materialy a souc¢asné dopady na spotfebu energie, zatéz Zivotniho prostiedi, spotfebu surovin a ekonomiku.

Vysledkem je poznani, Ze plnit poZzadavky optimalizace vyuZziti materialti 1ze vyvojem, zavadénim novych
materiall, ale 1 zlepSenim vlastnosti materidlli stavajicich, a to tepelnym zpracovanim nebo tvafenim za
studena.

Metody vyuky

Vyuka probiha formou ptfednasek, pifi kterych je student seznamen s problematikou dané¢ho tématu. Na
kazdou kapitolu jsou pfipraveny prezentace, kterou jsou umistény na internetu a studenti si je mohou doptedu,
ale 1 zpétn¢ stahnout. Kazdéa kapitola je na zavér shrnuta a jsou zodpovézeny ptipadné dotazy studenti.
Studentlim jsou zadavany domaci prace, formou zjiStovani ¢i navrhovani feSeni, na pravé probrané téma.

Anotace modulu

Ucivo poskytuje studentiim védomosti ze zakladl stavby kovl a plasti a o vnitinich zménach probihajicich
pfi mechanickém 1 tepelném zpracovani. Studenti ziskavaji pfehled o materidlech pouzivanych ve
strojirenstvi, jejich vlastnostech a o zplisobech ovliviiovani a zkouSeni t€chto vlastnosti.

Funkce pfedmétu v ramci vzdélavaciho programu je déna potiebnosti a pouzitelnosti ziskanych znalosti
a dovednosti v ostatnich odbornych modulech (Technologie, ...).

Ramcovy rozpis uciva:

1. Vnitini stavba materialu a jejich vlastnosti:

1.1 Vnitini stavba materidlu (mikro a makrostruktura).
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1.2 Deformace a lomy.
1.3 Rekrystalizace.
1.4 Mechanické vlastnosti a jejich zkouseni.
1.5 Technologické vlastnosti a jejich zkouseni.
1.6 Opotifebeni materialu.
1.7 Odolnost proti korozi.

2. Fazové pfemény kovii, montazni diagramy:
2.1 Fazové pfemény v kovech a slitinach.
2.2 Rovnovazné diagramy.

3. Technické slitiny zeleza:
3.1 Soustava zelezo-uhlik stabilni a nestabilni.
3.2 Fazové pfemeény v ocelich, diagramy IRA a ARA.
3.3 Tepelné a chemicko-tepelné zpracovani oceli.
3.4 Konstrukéni oceli.
3.5 Nastrojové oceli.
3.6 Litiny a jejich tepelné zpracovani.

4. Nezelezné kovy:
4.1 Slitiny hliniku, médi, niklu a ostatni.
4.2 Tepelni zpracovani nezeleznych kov.

5. Nekovové materialy:
5.1 Plasty a pryze.

5.2 Slinuté materialy.

Forma a vaha hodnoceni
Pro udéleni zapoctu je potieba splnit zdpoctové podminky, které jsou studentlim ozndmeny na zacatku obdobi.

Zkouska probiha tstni formou, vytazenim pfedem daného poctu otdzek z piipraveného seznamu. Hodnoceni
je dle klasifikacnich stupiiti. Vyznamnou ¢€asti pii hodnoceni je znalost vyuZziti dané problematiky v praxi
a plnéni domacich praci.

Studijni literatura a pomiicky

MACEK, K., ZUNA, P.: Nauka o materialu I, Praha 1984, SNTL

MACEK, K., ZUNA, P., BARTOS, J.: Nauka o materialu I, Praha 1986, SNTL
MACEK, K., ZUNA, P., ZILVAR, V.: Nauka o materialu III, Praha 1987, SNTL
SKALOVA, J., KOUTSKY. J., MOTYCKA, V.: Nauka o materidlu, ZCU Plzeti, 1999
KRAUS, V.: Technologie tepelného zpracovani, ZCU Plzeti, 1992
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Vyssi odborna skola, Stredni priimyslova skola a Stfedni odborna

azev Skol . . N .
INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Niazev a kéd modulu Strojirenska metrologie

Nazev modulu anglicky Engineering Metrology

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1. roénik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0+1 ECTS

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyucujici IngFrantiSek Podlaha, Ing. Dagmar Urbanova (Ing. Jan KaSpar)

Cile modulu

Rozvoj védomosti a dovednosti v oblasti metrologie, kontroly, méfeni a zajistovani jakosti a kvality vyrobkt
ve strojirenské vyrobé.

Studenti ziskaji praktické dovednosti v oblasti metrologie, studenti rozvijeji své technické a ekonomicke
mysleni, studenti zvladaji praci s technickou, tabulkovou literaturou a prace s normami, studenti vyuZivaji
pocitacii v oboru fizeni jakosti, kontroly a méfeni, znaji a dodrZzuji predpisy bezpecnosti a hygieny prace,
ochrany Zivotniho prostfedi a ergonomii.

Metody vyuky

Vychazi z odborné praktického charakteru pfedmétu. Predmét je vyucovan jak v klasickych uc¢ebnéch, tak ve
Skolnich laboratofich, tfida se v zavislosti na poc¢tu studentd dé€li na skupiny. Déleni se provadi podle predpist
ministerstva Skolstvi. Pfi vyu€ovani voli vyucujici v ndvaznosti na u¢ivo nejvhodnéjsi metody a formy prace.
Pti vyucovani voli vyuc€ujici v ndvaznosti na u¢ivo nejvhodnéjsi metody a formy prace. Klade diraz na
pochopeni metod méteni, kontrol ¢i zkousek, uvadi jejich vyznam, ekonomicnost, spolehlivost, bezpe¢nost
a pouzitelnost.

Dtlezita je samostatnost studentli jak pfi piipravé, tak i pfi vlastnim méfeni, stejné€ tak i1 systematicky rozbor,
méfici postupy a zpracovani vysledkll méfent.

Anotace modulu

Obsahem je realizace odborné praktickych cvi¢eni, méfeni nebo zkouSeni vedouci k vytvoreni piehledu

o moznostech a pouzitelnosti metod, vytvoreni manipulacnich dovednosti v pouzivani méficich pfistroji a
vytvoteni dovednosti hodnotit ziskané vysledky.

Diiraz se klade na uplatnéni znalosti zdkladi metrologie a teorie chyb, vytvofeni zédkladnich zasad a znalost
norem v oblasti fizeni a certifikace jakosti vyrobki.
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Ramcovy rozpis ucéiva:

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci, hygiena prace, pozarni prevence.
Rizeni a certifikace jakosti.
Zakladni pojmy metrologie.

Teorie chyb, statistické zpracovani vysledkli méteni.

AR

Zpusoby méteni rozméra, uhla, tvari, vzajemné polohy ploch a prvk.

o

Zpusoby méfeni a kontroly jakosti povrchu.
7. Komplexni méteni strojnich soucasti a nastrojt.
8. Zpusoby méteni zakladnich fyzikélnich vele€in, pomicky, pfistroje.

9. Zjistovani mechanickych a technologickych vlastnosti materiald.

10. Vyuka je doplnéna odbornymi exkurzemi do CZ a.s., ptipadné podle nabidky a moznosti i do dalsich
strojirenskych firem s cilem seznameni studentd s nejmodernéjSimi metodami a trendy v oblasti méfeni.

Diraz je kladen na:

- zpracovani zpravy o méfeni,

- vyuziti pocitact k vyhodnoceni vysledkii méfeni,

- vyuziti statistiky a pravdépodobnosti pfi vyhodnocovani namétenych vysledk méfeni

(aplikace normy CSN EN ISO 9000)

Forma a vaha hodnoceni
Pro udéleni zapoctu je potieba splnit zdpoctové podminky, které jsou studentim ozndmeny na zac¢atku obdobi.

Skladaji se jednak z napsani zapoctového testu min. na 60 %, a soucasné je nutné odevzdat vSechny prace
zadané béhem dané¢ho obdobi.

Studijni literatura a pomiicky

SULC, J. a kol. Technologicka a strojnick4 méfeni, Praha: SNTL 1986, ISBN 04-218-86-5/17
NENAHLO, C. a kol. Pfirugka pro kontrolory ve strojirenstvi, Praha: SNTL 1970

BUMBALEK, L. a kol. Kontrola a mé&feni, Praha: Informatorium 2009, ISBN 978-80-7333-072-9
Zakon €. 505/1990 Sb. o metrologii (155/2010 Sb.)
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Vyssi odborna skola, Stredni priimyslova skola a Stfedni odborna

azev Skol . . N .
INEZ7E 0 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Casti strojii a vyrobni pomticky

Nazev modulu anglicky Machine Parts and Production Aides

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1. roénik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0,5+0,5 ECTS

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet, zkouska

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyuéujici Ing. Oto Hanzal, (Ing. Dana Sejvlova)

Cile modulu

Studenti se nauci syntetizovat jiz ziskané znalosti. Nauci se zvladat praci v tymu, pouzivat vypocetni techniku
v konstrukei a nauci se provadét analyzu feSeni. Studenti se nauci chapat vzajemné souvislosti mezi detailnimi
vykresy a sestavou.

Student znd zasady konstrukce upinacich pfipravkil a zafizeni, ma piehled o pouzivanych normalizovanych
a stavebnicovych prvcich, je schopen navrhnout jednoduchy upinaci ptipravek, volit spravné materidly a
jejich tepelné zpracovani pro jednotlivé soucésti piipravku.

Metody vyuky

Vyklad vyudujiciho s vyuzitim literatury, katalogu, norem CSN, ukazek vykresové dokumentace jednotlivych
druhti upinacich ptipravki a zafizeni zaptijéenych z konstrukce ptipravki divize Metalurgie CZ a.s. - rozbor
pouzitého feSeni, exkurze do CZ a.s. zaméfena na praktickou ukazku upinacich piipravki a zafizeni
osazenych na jednoucelovych strojich. Kazdy student musi vypracovat samostatnou praci na jedno
z probiranych témat, kterou nasledné odprezentuje. Rozsah a témata jsou ur¢ena vyucujicim.

Anotace modulu

V modulu jsou studenti sezndmeni s jednotlivymi ¢astmi stroji a jejich konstruovanim. Ziskaji znalosti
o jednotlivych mechanismech a s jednotlivymi ¢astmi pro pifenos krouticiho momentu. Soucasné jsou
seznameni s kontrolou dynamického namahéni a tvarovou pevnosti.

V casti vénované vyrobnim pomuickam je student sezndmen s konstrukci upinacich pfipravkll a zatizeni,
normalizovanymi konstrukénimi prvky, stavebnicovymi upinacimi prvKky, zvlaStnostmi konstrukce
jednotlivych druhii upinacich ptipravki a zatizeni s dlirazem na upinaci zafizeni pouzivana na jednoucelovych
strojich a linkach, volbou materiélu a jeho tepelného zpracovani pro jednotlivé soucasti.

Ramcovy rozpis udiva:

1. Srouby a predepjaté sroubové spoje

Druhy zavitt
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9.

Zékladni druhy Sroubti
Zakladni vypocty Sroubovych spoji
Pojisténi soucasti
Cepy, koliky, kliny a pera, nalisované spoje — zakladni vypoéty
Spojeni hiidele s ndbojem
kliny a pera
Drazkové spoje
Svérné spoje
Nalisované spoje
Loziska
Rozdéleni lozisek
Zakladni vypocty
Htidele a htidelové Cepy
Hridelové spojky
Charakteristika hiidelovych spojek
Spojky mechanicky neovladané
Spojky mechanicky ovladané
Spojky automatické
Ptevody
Ptevody tieci
Pievody femenové
Ptevody fetézové
Ptevody ozubenymi koly
Mechanismy
Mechanismy Sroubové a pakové
Mechanismy klikové a kulisové

Zakladni principy pevnostnich vypocti metodou kone¢nych prvka

10. Teorie upinani

Upinani v kusové a sériové vyrobé

Upinani ve velkosériové a hromadné vyrobé

11. Pfipravky

Definice, ucel, rozdéleni a konstrukéni zésady.

Hospodarnost piipravki.

12. Ustaveni obrobku

Opérné a ustavovaci prvky

(pevné, prizmatické, kuzelové a valcové opéry)

13. Upinani obrobki

Mechanické upinaci prvky — Srouby, matice, vystredniky a vacky.
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Péakové, kloubové a klinové mechanismy.
Klestinové upinace a vyuziti plastického média pro upinani.
Kuzelové, valcové a rozpinaci trny.
Pneumatické a hydraulické upinéni.
Magnetické upinani.

14. Vedeni néstroje pomoci ptipravkil
Vrtaci pouzdra.
Desky a vrtaci Sablony.

15. Upinani pii jednotlivych druzich obrabéni
Upinani pfi ruénim obrabéni.
Upinani pfi vrtani.
Upinani pii soustruzeni.
Upinani pti frézovani.
Upinani pti brouSeni.

16. Montazni a svatfovaci piipravky

Forma a vaha hodnoceni
Pro udéleni zapoctu je potieba splnit zdpoctové podminky, které jsou studentliim ozndmeny na zac¢atku obdobi.

Skladaji se jednak z napsani zapoctového testu min. na 60 %, a soucasné je nutné¢ odevzdat vSechny prace
zadané béhem daného obdobi.

Zkouska ma ustni podobu dle podminek ozndmenych na pocatku obdobi. Do hodnoceni je zahrnuta
1 klasifikace samostatnych praci.

Studijni literatura a pomiicky

FISCHER Ulrich a kol., Zaklady strojnictvi, Europa-Sobotales 2004, ISBN 80-86706-09-5

DILLINGER Josef a kol., Moderni strojirenstvi pro $kolu i praxi, Europa-Sobotales 2007, ISBN 978-80-
86706-19-1

RERABEK Antonin, Stavba a provoz strojii - 1 - strojni souéasti, Scientia 2006, ISBN 80-86960-02-1
RERABEK Antonin, Stavba a provoz strojii - 2 - strojni sou&asti, Scientia 2009, ISBN: 978-80-86960-21-0

RASA Jar., HANEK V., KAFKA Jindfich, Strojirenské technologie 4 - Navrhy nastroj, piipravki a méfidel,
Scientia 2003, ISBN 80-7183-284-7

KRIZ Rudolf, VAVRA Pavel, Strojirenska piirucka 5, Scientia 1994, ISBN 80-85827-59-X
KRIiZ Rudolf, VAVRA Pavel, Strojirenské piirucka 6, Scientia 1995, ISBN 80-85827-88-3

BOHACEK Frantisek a kol., Casti a mechanismy strojii, Ugebni texty VS — PC-DIR Brno 1996, ISBN 80-
214-0829-4

ZEMCIK Oskar, Néstroje a piipravky pro obrabéni, CERM - Uéebni texty VS, Brno 2003, ISBN 80-214-
2336-6
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Niizev Skoly }/yééivodborné §k01va, Stredni pr}‘imyslové Skola a Stredni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Vypocetni technika

Nazev modulu anglicky Information Technology

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1, ro¢nik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0,5+0.,5 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta —

Vyuéujici Ing. Ota Hanzal, (Ing. Dana Sejvlova)

Cile modulu

Absolvent efektivné pracuje v opera¢nim systému, instaluje a konfiguruje operacni systém. Absolvent
vyuziva efektivni néstroje pro zpracovani textu, zejména pro strukturovani rozsdhlych dokumentti, generuje
rejstiiky a seznamy, cituje pouzité zdroje podle platnych norem, vyuZiva vypocetni techniku pii tvorbé
hromadné korespondence, efektivné automatizuje opakované Cinnosti pii praci s textovym programem
pomoci maker a dalSich pokrocilych moznosti textovych procesori, vytvaii a zabezpeCuje elektronické
formulate a dotazniky. Absolvent spolupracuje na tvorbé textovych dokumentli s dalSimi lidmi
prostiednictvim komentaia a revizi.

Absolvent graficky zobrazuje data pomoci vhodnych typl grafli, zpracovava databazové seznamy
v tabulkovém kalkulatoru, fe$i rGznorodé technické a ekonomické ulohy s vyuzitim vypocetni techniky,
zpracovava a analyzuje data v tabulkovém procesoru. Resi samostatné pracovni problémy.

Absolvent umi vytvaret prezentace a zna tvorbu jednoduchych internetovych stranek.

Metody vyuky

Vyuka ma vykladovou formu spojenou s okamzitym procvi¢ovanim na pocitacich. Kazdy student u pocitace
pracuje sam. Na zaklad¢ vykladu zpracovava praktické ulohy a samostatné prace, které musi nasledné kazdy
student odprezentovat a obhajit.

Anotace modulu

Student efektivné spravuje soubory a slozky v opera¢nim systému Windows, instaluje a nakonfiguruje
operacni systém. Student efektivné zpracovava texty v textovém procesoru, vyuziva jeho pokrocilé moznosti
véetné¢ tvorby odkazii a prehledl, vytvaii obsahy a rejstiiky a cituje zdroje. Dale vytvari dokumenty pro
hromadnou korespondenci, efektivné automatizuje opakované Cinnosti pfi praci s textovym programem,
vytvaii a zabezpecCuje elektronické formuldfe a dotazniky. Student vyuziva nastroje pro spolupraci vice
uzivatelll na jednom dokumentu prostfednictvim komentéit a revizi.

Student efektivné vyuziva tabulkovy procesor véetné tvorby vzorci a funkei, graficky zobrazuje data pomoci
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vhodnych typi grafii, zpracovava databazové seznamy v tabulkovém kalkulatoru, aplikuje vypocetni techniku
v technickoekonomické praxi, fesi rtizné technické a ekonomické ulohy s vyuzitim vypocetni techniky,
vyuziva vypocetni techniku pro analyzu dat, véetné tvorby scénaiti a pouziti citlivostni analyzy.

Ramcovy rozpis udiva:

Opakovani stfedoskolské latky
1.  OS Windows:
Prizkumnik — préace s adresaii a s dokumenty.
Windows Commander — prace s adresafi a s dokumenty.
2. WORD:
Popis a Gprava prostiedi.
Editovani textu (psani, pfesouvani, kopirovani a oprava textu, formatovani textu).
Pismo.
Odstavec.
Tabelatory.
Odrazky a Cislovani.
Ohraniceni a stinovani.
Uprava a tisk dokumentu, zalohovani soubort, menu Vlozit.
Pouziti schranky.
Préace s dlouhym dokumentem.
Generovani obsahu.
3. EXCEL:
Zakladni dovednosti.
Uprava pracovniho prostiedi.
Vzorce — jednoduché vypocty, vypliovani, AutoSum.
Uprava tabulky.
Formét bunék.
Tisk dokumentu a jeho Uprava pied tiskem.
Vypocty v tabulkach.

vvvvvv

Funkce — seznameni a podrobnéjsi prace s logickymi funkcemi, nékteré datové funkce a statistické
funkce.

Absolutni adresace.
Vypliovani fad.
Podminéné formatovani.
Ochrana tabulky.
Vytvateni grafl.
Priivodce grafem.

Jednoducha databaze.
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vvvvvv

4. POWERPOINT:

Popis a Gprava prostiedi.

Vytvateni jednoduché prezentace pomoci privodce.
5. UVOD DO TVORBY WWW STRANEK:

Zaklady HTML koédu.

Kaskadové styly.

Zvefejnéni stranek na internetu

Forma a vaha hodnoceni

Zapocet bude udélen na zaklad¢ zpracovani zadané prace v obou obdobich.

Studijni literatura a pomiicky

LINKEOVA L, Odborny text ve Wordu, KOPP 2003, ISBN: 80-7232-208-7

NAVRATIL P., Word 2016 nejen pro $koly, ComputerMedia 2016, ISBN: 978-80-740-2249-4
SIMEK T., Word 2013 - podrobny pruvodce, Grada 2013, ISBN 978-80-247-4730-9

PECINOVSKY J., MS Word 2013 — podrobn4 uzivatelska p¥iru¢ka, Computer Press 2013,
ISBN 978-80-251-3831-1

KLATOVSKY K., Excel 2016 (nejen) pro $koly, ComputerMedia 2016, ISBN: 978-80-740-2250-0

Sykorova K., Barilla J., Simr P., MS Excel 2016 — podrobné uZivatelska ptirucka, Computer Press 2016,
ISBN 978-80-251-4838-9

BARILLA J., SIMR P., MS Excel pro techniky a inZenyry, Computer Press 2009, ISBN: 978-80-251-2421-5

BROZ M., BEZVODA V., Microsoft Excel — vzorce, funkce, vypocty, Computer Press 2011,
ISBN 978-80-251-3267-8

KLATOVSKY K., PowerPoint 2016 nejen pro $koly, ComputerMedia 2016, ISBN: 978-80-740-2251-7
DOMES M., Tvorba WWW stranek, Computer Press 2012, ISBN 978-80-251-2160-3
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Nizev dkoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kaéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Management

Nazev modulu anglicky Management

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1. ro¢nik — LO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta —

Vyucujici Ing. Alena PospiSilova, (Ing. Martina Geréakova)

Cile modulu

Vyuka je orientovana k pochopeni zakladnich manazerskych funkci v procesu fizeni. Cilem je poskytnout
studentim informace a vytvofit zadklady dovednosti, které jsou nezbytné pro moderni fizeni. Prakticka ¢ast
pak sleduje aplikaci jednotlivych manazerskych funkci na podminky stfednich ¢lanki fizeni v akciovych a
jinych obchodnich spolecnosti.

Metody vyuky

Vyuka probihd, formou prednaSek prevazné problémové, tzn. feSenim praktickych probléma a situaci
predkladanych studentiim. Nésleduje rozbor a srovnani s teorii.

Podle vzorovych ptikladii nasleduje samostatné feSeni na zadana témata, které musi student nasledné obhdjit.

Osnova piedpokladéd vénovat cca 25 % Casu na prakticka cvi€eni a ptipadové studie, praktické workshopy,
vyuzivani tviir¢ich intuitivnich metod préace, skupinové diskuze apod.

Anotace modulu

Student je pfipravovan pro stiedni a vys$i technické funkce s predpokladem pozdéjsiho odchodu do
managementu. Jeho kariéra bude odvisla od jeho schopnosti a dovednosti se prosadit a zdokonalovat
v trznim prostfedi podle poZzadavki firmy, ovliviiovanych stéle silnéji zdkaznikem. Pfedmét je proto zaloZen
na pochopeni a nacvi¢eni zdkladnich manaZzerskych praktik, metod sebefizeni a prace s lidmi na niz§im
stupni fizeni v rdmci platné legislativy.

Ramcovy rozpis uciva:

Management, manaZefi, definice zakladnich pojmil, vyvoj v CR, trendy, moralni podklad managementu

1. Uvod — management, manazefi, definice zékladnich pojmd, vyvoj v CR, trendy, moralni podklad
managementu

2. Manazefi a prosttedi — historicky vyvoj, kultura spolecnosti, vnitini a vn€j$i manazerské prostiedi,
legislativa, socidlni a eticka funkce managementu, teritorialni odliSnosti, integrace EU, Zakonik
prace, firemni kultura

3. Manazerské znalosti a dovednosti.

- Timemanagement.
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- Osobnost manazera.
- Efektivni pfenos informaci.
- Komunikace a jednani.
4. Planovani.
- Podstata a smysl planovani.
- Strategie pldnovani.
- Zdroje a jejich efektivni vyuzivani.
- Kontrolovani

5. Organizovani — formalni a neformalni organizac¢ni struktura, vyjadieni organizacnich jednotek,
identifikace ¢innosti a jejich seskupovani pro dosazeni cild, vertikalni a horizontalni organizace,
faktory ovliviiujici organizacni strukturu.

6. Rizeni lidskych zdroja.
- Kvalita zaméstnance v ISO 9001.
- Personalni administrativa.
- Pfiprava a vycvik zamé&stnancii.
- Motivace zaméstnancu.
- Hodnoceni zameéstnancu.

7. Projektovy management — projektovani, kategorie projektd, faze Zivotniho cyklu, analyza pozadavki
a podminek, studie proveditelnosti, investovani, realizace.

8. Rizeni zmén — inovace, reorganizace, reengineering.

9. Rizeni konflikti — rozdily mezi lidmi, pfi¢iny konfliktdi, pfiznaky konfliktil, konstruktivni feSeni
konfliktii, vznik konfliktu, pfedchézeni konfliktim, mobing.

10. Vedeni tymt — vznik a vyvoj tymu, vlastnosti tymu, fizeni tymovych procest, psychologie
mezilidskych vztaht, charakteristika ¢lenti tymu, koordinace ¢innosti, synergie, soutéz, ob&tavost,
zvladani pasivity, styly fizeni tymu.

11. Rizeni rizik.

Forma a vaha hodnoceni

Studenti vypracuji zadané domadci prace na vybrana témata, na zaklade¢ kterych, ziskaji zapocet, poté mohou
absolvovat zkousku pisemnou ptip. ustni formou (nutnd minimalné 60% uspésnost).

Studijni literatura a pomiicky

HOREJC, J.: Zaklady managementu primyslovych podniki, ZCU Plzen 2003, ISBN 80-7043-239-X
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Nézev $koly }/yééivodborné §k01va, Stredni pr}‘imyslové Skola a Stredni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Ekonomické hodnoceni vyroby

Nazev modulu anglicky Economic Assessment of Production

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 1. ro¢nik — LO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta

Vyucujici Ing. Martina Ger¢akova, (Ing. Alena Pospisilova)

Cile modulu

Studenti si rozsifi své ekonomické znalosti uplatnitelné piimo ve strojirenské praxi. Nauci se teoretické
zaklady rozborii a nésledné hodnoceni ve vztahu k vyrobé&, vyrobnim procesim a vyrobkim. Dokazi
vysvétlit, které aspekty jsou rozhodujici pfi volbé optimalniho vyrobniho postupu. Popisi ukazatele, které
vyuzivame pro méfeni objemu vyroby a provadi analyzu, vyuZiti vyrobni kapacity na konkrétnim ptikladu.
Dokazi charakterizovat jednotlivé normy spotfeby materialu a vykonové normy.

Studenti dale ziskaji dovednosti potiebné pro praci s kalkulaénimi vzorci a orientuji se v jednotlivych
technikach kalkulace. Stanovi pasma ekonomické vyhodnosti pouziti technologickych variant a pomoci
analyzy ziskového bodu zvratu provedou hodnoceni ziskovosti zvolené vyrobni varianty. Dokazi vysvétlit
jednotlivé ukazatele finan¢ni analyzy, které jsou vyuZitelné pti analyze investic a analyze jejich financovani.

Charakterizuji a vysvétli pojem vyrobni investice, jaké jsou standardni kroky pifi planovani vyrobni
investice. Dale dokazi vysvétlit podstatu vyrobkové analyzy a charakterizuji jednotlivé faktory, které
ovliviuji hospodarnost vyroby.

Metody vyuky
Vyuka probihd formou ptednasek v kombinaci s praktickym feSenim zadanych cviceni.

V ramci jednotlivych témat zde studenti fesi konkrétni pfiklady tak, aby ziskali praktické dovednosti pro
okamzité vyuziti v primyslové praxi. Aplikuji v hodinach vyuc¢ované metody, zpracovavaji samostatné
zadana cviceni, provadéji rozbory, navrhuji optimalni feSeni.

Anotace modulu

Cilem modulu je seznamit studenty s ekonomickym hodnocenim vyroby. V soucasnych ekonomickych
zmoznych zpusobll je zvySovani hospodarnosti vyroby, avSak pii zachovani technické urovné vyrobki.
Kazda vyroba ma urcitou nakladovost, ktera zavisi na stupni vyuzivani jednotlivych vyrobnich ¢initelt a na
jeji organizaci. Proto je také tento modul — Ekonomické hodnoceni vyroby — Uzce svazan s modulem
Management a Ergonomie a racionalizace prace, jejichZ obsah rozviji a dopliuje. Rozborem zjistime
skutecné néklady na konkrétni vyrobek. Zjistime, zda v ndkladech nejsou rezervy, které ndm pomohou
zhospodarnit vyrobu.
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V ramci jednotlivych témat, zde studenti fesi konkrétni ptiklady tak, aby ziskali praktické dovednosti pro
okamzité vyuziti v primyslové praxi.

Ramcovy rozpis ucéiva:

1. Teoretické zaklady rozboru a hodnoceni procesii
- (podstata a funkce rozboru, jednotlivé ukazatele, metody rozboru, hodnoceni procest)

2. Vyroba jako piedmét rozboru
- (vyroba a vyrobni procesy v primyslovych podnicich, méfeni a rozbor vyroby — objem
vyroby, vyrobni faktory, vyrobni kapacita)

3. Naklady jako kritérium hospodarnosti vyroby
- (technickohospodaiské normy, kalkulace vyrobnich nakladd — techniky kalkulace, hodnoceni
vyrobnich variant — vybér optimalni varianty, hodnoceni ziskovosti zvolené varianty)

4. Hodnoceni vyhodnosti vyrobnich investic
- (zékladni rozdéleni vyrobnich investic, planovani vyrobnich investic, investi¢ni propocty,
finan¢ni analyza v oblasti investic)

5. Hodnoceni technicko-ekonomické urovné vyroby a vyrobki
- (vyrobkova analyza, hodnoceni novych vyrobki, hodnoceni technickoorganiza¢ni urovné
vyroby)

Forma a vaha hodnoceni

Studenti ziskavaji zdpocet za Gspé€Sné vypracovani zadanych konkrétnich ptikladl a cviceni k jednotlivym
témattim, poté mohou absolvovat zkouSku pisemnou pfip. Gstni formou (nutnd minimalné 60% wspésnost).

Studijni literatura a pomiicky
KLEINOVA, J.: Ekonomické hodnoceni vyrobnich procesti, ZCU Plzeti, 2005, ISBN 80-7043-364-7
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Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborna

A skol Y . N .
INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Pravo a organizace fizeni podniku

Niazev modulu anglicky Company Management and Law

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. roénik — ZO
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zépocet

Vstupni poZadavky na studenta —

FIDsMarkétaPrerostovd; JUDr. Andrea Hejpetrova (Mgr. Ivana

Vyucujici Véchova)

Cile modulu

Student bude schopen se orientovat v zékladnich pravnich normach, ptipadné¢ bude védéet, kde tyto normy

miZze vyhledat a kde ziskat podrobnéjsi informace, aby se bez problémi mohl zapojit do chodu podniku ¢i
firmy, nebo si saim takovou firmu zaloZit.

Student dokdze rozliSit pravni subjektivitu riiznych typid firem a spolecnosti, dokdZe se orientovat
v organizacnich schématech podnikt

Metody vyuky

Vyuka probiha formou piednéasek a rozborem pravnich predpisl, se kterymi se studenti seznami formou
samostudia a nasledné jim budou podrobné vysvétleny vyucujicim.

Cast vyuky probiha formou rozboru konkrétnich piikladii, se kterymi se studenti mohou v Zivoté potkat.
Nésleduje diskuze nad danym tématem.

Béhem vyuky bude studentim zad4na samostatnd prace na zadané téma, kterou student musi k zapoctu
odprezentovat.

Anotace modulu

vvvvvv

o organizaci fizeni podniku, strukturdch fizeni, pravni legislativé podnikid a spolecnosti a.s., s.r.o. apod.,
které souvisi s fungovanim a po pravni strance bezpecnym chodem strojirenské firmy.

Népli modulu navazuje a rozviji znalosti hlavné z modulu Management.

Ramcovy rozpis uciva:

Zakonik prace,
Zakon o zameéstnanosti,
Obchodni zakonik,

Zakon o archivaci,

A e

Zakon o ochran¢ dat,
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. Zakon o statni sprave,

6

7. Autorsky zékon,

8. Organiza¢ni schémata podnikt a firem,
9

. Pravni legislativa firem a spolecnosti.

Forma a vaha hodnoceni

Studenti jsou hodnoceni jednak na zaklad¢é ucasti na prednaskach, jednak je nésledn¢ hodnocena jejich
aktivita pifi rozboru konkrétnich piikladii a velkou ¢ast hodnoceni tvoii odevzdani a odprezentovani zadané
prace. Predem jsou informovéani o procentualnim hodnoceni jednotlivych aktivit.

Studijni literatura a pomiicky

Zakonik prace: Zakon ¢. 262/2006 Sb.

Zakon o zaméstnanosti: Zakon ¢. 435/2004 Sb.

Obchodni zékonik: Zakon €. 513/1991 Sb. véetné vSech naslednych novelizaci
Archivni zékon: Zékon ¢. 499/2004 Sb.

Zakon o ochrané osobnich udajt: Zakon ¢. 101/2002 Sb.

Autorsky zékon: Zakon ¢. 121/2000 Sb.

Zivnostensky zakon: Zakon ¢. 455/1991 Sb.
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Nézev $koly }/yééivodborné §k01va, Stedni pr}‘imyslové Skola a Stredni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kdéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Niazev a kod modulu Statistické metody v primyslové praxi

Nazev modulu anglicky Statistical Methods in Industry

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. roénik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0,5+0,5 ECTS

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zapocet, klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta -

Vyucdujici Ing. Martina Ger¢akova, (Ing. Alena Pospisilova)

Cile modulu

Cilem vyuky je naucit studenty orientovat se v rtiznych metodach, umoziujicich analyzu kvantitativnich
a kvalitativnich dat.

Absolvent bude umét rozeznavat, které ekonomické tdaje jsou podstatné, kde, popt. jak je lze ziskat, jaké
metody a postupy jsou v dané situaci vhodné a které¢ podminky museji byt splnény k tomu, aby nedoslo ke
vzniku nespravnych vysledkil. Student se nejen nauci s t€émito metodami pracovat a s jejich pomoci provadét
zobecnujici usudky, ale nau¢i se i rozumét riiznym typum udaji, oceniovat jejich vypovidaci schopnost
a pfipravovat podklady pro pfijeti kvalifikovanych rozhodnuti. Cilem modulu je uspofadat poznatky
zriznych disciplin takovym zptisobem, aby absolvent byl schopen samostatné vyuzivat i moznosti
statistického software, a to vcetné pfipravy a shromazd’'ovani potfebnych udajli a pfimétené interpretace
ziskanych vysledku.

Metody vyuky

Vyuka bude probihat formou pifedndsek k sezndmeni se s potfebnou teorii, kterd bude aplikovana
a procvicovana na konkrétnich pfikladech a cvicenich z primyslové praxe, jak v hodinach, tak v ramci
samostudia.

Anotace modulu

Student se seznami s elementarnimi statistickymi pojmy, se zpiisoby pofizovani dat a ptipravou datovych
souborli, s moznostmi jednorozmérné analyzy a prezentace statistickych dat, s metodami statistick¢ho
srovnavani pomoci indexl a rozdili. Student se nauci vyuZzivat pottebné softwarové produkty, piipravovat
datové soubory v databazovém systému, analyzovat data a prezentovat vysledky pomoci tabulkového
kalkulatoru.

Studen se sezndmi se statistickymi metodami, pouzivanymi v fizeni jakosti v praxi. Studenti se nauci
uplatiovat znalosti téchto statistickych metod v provoznich podminkéch strojirenskych a dalSich podnikt
1 v riznych technologiich.
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Ramcovy rozpis uciva:

1. Zékladni statistické pojmy, klasifikace proménnych, zakladni rozdéleni pravdépodobnosti
Statistické Setieni a zpracovani dat, statistické vypocetni prostiedi, ndhodny vybér

Popisna statistika, jednorozmérna analyza dat, ¢etnosti, miry polohy a variability,

el

Metody statistického srovnavani (druhy indext a rozdilt), bodové odhady, intervaly spolehlivosti
testovani statistickych hypotéz

Exploratorni analyza
Transformace dat, predpoklady o datech, spolehlivost systému
Regresni a korela¢ni analyzy

Spolehlivost systému, variabilita a zptsobilost procesu

o =2 W

Regulacni diagramy, specidlni druhy regulacnich diagramt
10. Indexy zptsobilosti

11. Statisticka piejimka srovnavanim a méfenim

12. Dalsi nastroje managementu kvality

Forma a vaha hodnoceni

Studenti budou hodnoceni na zdklad¢ vypracovani zadanych ptikladi a cviceni a absolvovani pisemného
testu z probrané teorie na konci kazdého obdobi.

PoZzadovana uspésnost minimalné 60 %.

Studijni literatura a pomiicky

CRAIG, A.T., HOGG, R.V.: Introduction to Mathematical Statistics 1970

LIKES Jiti, MACHEK: Josef Matematicka statistika 1988

ANDEL Jifi: Matematicka statistika 1978

REZANKOVA, H., HRONOVA, S: Statisticka data a databdzovy systém MS Access, 2006

HINDLS Richard, HRONOVA Stanislava, NOVAK Ilja: Analyza dat v manaZzerském rozhodovani, 1999
HATLE Jaroslav, LIKES Jifi: Zaklady poétu pravdépodobnosti a matematické statistiky 1972

KUPKA, K: Statistické fizeni jakosti
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Nézev Skoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Vyrobni stroje a zatizeni

Niazev modulu anglicky Production Machines and Equipment

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. ro¢nik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta -

Vyucdujici IngFifdieh; Ing. Vaclav Hejpetr (Ing. Dagmar Urbanova)

Cile modulu

Hlavnim cilem je poskytnout studentim podrobngjsi informace o strojich obrabécich, tvarecich
a jednoucelovych. Zdiraznit stru€nou charakteristiku jednotlivych konstrukénich prvka i jejich fidicich
systémtl, uvést zasady jejich obsluhy a metody zajiSténi provozuschopnosti.

Student ma ptehled o jednotlivych ¢astech vyrobnich strojii a zafizeni. Optimalizace feSeni, samostatnost,
komplexnost v pfistupu, dislednost, zru¢nost, uméni rozvrhnout si dil¢i ukoly — to jsou dovednosti, které
student dokéaze zvladat béhem grafického zpracovani tloh.

Metody vyuky

Vyuka je organizovana formou pfedndsek, v nichZ je rovnéZ dan prostor studentim k reakcim na probiranou
latku a k rozvijeni jejich aktivniho pfistupu ke studiu.

Studenti v prubchu studia v rdmci samostatné prace a samostudia navrhuji feSeni konkrétniho konstrukéniho
celku v¢etné vypocti a tplné technické dokumentace.

Anotace modulu

2%

se tak na moduly Technické materialy, Casti stojii a vyrobni pomticky a Technologie.

Prohlubuji se dosavadni znalosti s tim, Ze vétSi pozornost je v€novéana jednotlivym ¢astem stroji (pevnostni
vypocty, pouzité¢ materialy, ekonomickd naro¢nost, opravitelnost, ptip. vymeénitelnost atd.).

Ramcovy rozpis uciva:

Oddil A — TVARECI STROJE
l. Zakladni pojmy.
2. Mechanické tvareci stroje:
2.1 Rozd¢leni.
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2.1.1 Vysttednikové lisy.
2.1.2  Klikové lisy.

2.1.3  Vietenové lisy.

2.1.4 Kovaci stroje.

2.1.5 Tvafeci automaty.
2.1.6 Buchary.

2.2 Hlavni ¢asti.

3. Hydraulické lisy:

3.1 Zékladni typy pohonii.
3.2 Hlavni ¢asti.

3.2.1 Hydromotory.

3.2.2  Akumulatory.

3.2.3 Ventily.

3.2.4 Rozvadéce.

3.2.5 Filtry.

3.2.6 Multiplikatory.

3.2.7 Pracovni kapaliny, t€snéni, vedeni.
3.3 Zakladni typy hydraulickych list:
3.3.1 Kovaci lisy.

3.3.2 Tazné lisy.

3.3.3 Vytlacovaci lisy.

3.3.4 Protlacovacti lisy.

3.3.5 Razici lisy.

3.3.6 Paketovaci lisy.

3.3.7 Lisy na tvafeni plasti.

3.3.8 Tlakové lici stroje.

Oddil B - OBRABECT STROJE
l. Zakladni pojmy.
2. Volba obrabéciho stroje.
3. Stavebnicové obrabéci stroje.
3.1 Vseobecna ¢ast:
3.1.1 Charakteristika jednotlivych druht.
3.1.2  Spodni stavba.
3.1.3 Polohovaci jednotky.
3.1.4 Pracovni jednotky.
3.1.4.1 Posuvové jednotky.
3.1.4.2 Posuvovy systém jednotek.
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3.1.4.3 Rizeni pracovnich cykltL.

3.1.4.4 Vieteniky.

3.1.4.5 Hnaci jednotky.

3.1.4.6 Operacni hlavy.

3.1.5 Piidavné jednotky.

3.1.6 Hydraulické zatizeni.

3.2 Volba jednotlivych cyklu.

3.3 Navrh hydraulického obvodu stroje.
34 Provoz, obsluha, tdrzba.

3.5  Zjistovani a odstraiiovani poruch.

Forma a vaha hodnoceni

Kazdy vyukovy celek je uzavien testem v né€kolika variantdch, kde za uspésné absolvovani lze povazovat
60 % ze vSech bodu.

Na zavér uc¢ebniho obdobi vykonaji studenti pisemnou zkousku.

Studijni literatura a pomiicky
RUDOLF, B.: Vyrobni stroje a zafizeni II, CVUT Praha 1990, ISBN 80-01-00349-9
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Nizev dkoly Yyééivodbomé ékolfl, Stiedni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu CAD systémy

Nazev modulu anglicky CAD Systems

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. roénik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0+1 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet, klasifikovany zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta —

Vyuéujici Ing. Dana Sejvlova, (Ing. Dagmar Urbanova)

Cile modulu

Vyucéovaci predmét CAD systémy je orientovan na vytvareni kompetenci pro tvorbu 3D modell a sestav,
technické dokumentace.

Predmét CAD systémy patii do skupiny predmétt grafické komunikace. Jako vSechny ostatni pfedméty této
skupiny se zabyva prostorovou piedstavivosti studenta, rozviji technické mysleni v sou¢innosti s osvojenim si
uziti modernich prostiedkll navrhu na pocitacich.

Vyuka je zaméfena predevSim na praktické uplatnovani ziskanych znalosti na konkrétnich ptikladech.
Studenty je potieba vést k samostatné tvirc¢i praci pii pouzivani prosttedki CAD.

Cile ptedmétu:
e Student chape vyhody nasazeni pocitaci v oblasti konstruovani.
o Student umi aktivné pracovat s jednim z programt z této oblasti.

e Student znd moznosti dalSiho zpracovani CA... dat vyrobku pomoci programovych nadstaveb
dané¢ho CAD systému (strojirenské vypocty, vypocty MKP, ...).

Metody vyuky

Predmét je vyuCovan prevazné formou praktickych cvieni. Z organizacniho hlediska probiha vyuka
v pocitacovych ucebnach. Kazdy student k dispozici sviij pocitac.

Diky zapojeni $koly do Autodesk Academia Program miZe vyuzivat bezplatné software pro samostudium.

Anotace modulu

Obsahovou naplni tohoto pfedmétu je nejen seznameni se zdkladnimi technickymi a programovymi
prostiedky pro pocitatovou podporu konstruovani, ale predev§im pak praktické uziti ziskanych poznatkl pfi
vytvateni modelu a technické dokumentace a navrhu primyslovych vyrobkl pii pouziti konkrétniho CAD
systému.

Je nutné zajistit maximalni provazanost tohoto predmétu s ostatnimi vyucovacimi predmeéty, které souviseji se
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strojirenskou konstrukci a kde se da piedpokladat, ze by student mohl vyuzit kompetence ziskané v tomto
predmétu pro samostatné feSeni konstrukénich uloh z téchto predmétii. Znalosti budou nasledné vyuzivany
1 v modulu Programovani CNC strojti.

Ramcovy rozpis studia:

—_—

3D modelovani — programy, vyhody, pracovni prostfedi, nacrty
Vazby a koty v nacrtech, vysunuti

Rotace, tvorba otvorl

Diry — lineérni, soustiednd, zavity

Skotepina, zebra,

Sablonovani, taZeni

Sestavy, vazby

I I SRR

Sestavy, pokrocilé vazby

—_
=]
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15. Procvi¢ovani dle zadani

16. Procvi¢ovani dle zadani

Forma a vaha hodnoceni

1. Zimni obdobi — zakonceno zapoctem na zakladé ucasti na konzultacich a odevzdanim zadané prace,
zapocteno bude pii dosaZzeni minimalni hodnoty 60 %.

2. Letni obdobi — zakonceno klasifikovanym zdpoctem na zéklad¢ ucasti na konzultacich, odevzdani
zadané prace a praktickou zkouskou, zapocteno bude pti dosazeni minimalné 60 %.

Studijni literatura a pomiicky
FORT, P., KLETECKA, J.: Autodesk Inventor 6, Computer Press, a.s., Brno 2003, ISBN 80-7226-911-9
VALNY, M.: Autodesk Inventor efektivng, CCB s.r.0. Brno 2003, ISBN 80-85825-53-8
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Nézev Skoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Psychologie prace

Nazev modulu anglicky Occupational Psychology

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2.ro¢nik — LO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | --- ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu e-learning — 16 hodin za obdobi

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta -

Vyucdujici Mgr. Ivana Vachova

Cile modulu

Student ovlada zakladni pojmy psychologie prace, dokaze se orientovat v problematice vztahl na pracovisti,
ato jak v roviné horizontalni, tak i v roviné vertikalni, chape psychologii tymové prace atd. Student vi, co
ovlivituje vykonnost pracovnika, co je to socialni klima na pracovisti, jak ovlivituji vztahy na pracovisti rizné
typy osobnosti, jak pusobi na psychiku ¢lov€ka druh a charakter prace, jak jeho vykon ovliviiuje zdravotni
stav, jak je dilezité dodrZzovat zadsady bezpecnosti prace atd.

Metody vyuky
Modul vyu€ovan formou e-learningu.

Studentim budou dany k dispozici pfednaSky ve formé prezentaci a studijnich textli, v€etné zadani ptikladt
k vypracovani.

Bude snimi udrZovdna e-mailovd komunikace, kdy budou vyzyvani ke studovani témat, zpracovani
samostatnych tkoll a soucasné se budou moci dotazovat vyucujiciho na pfipadné nejasnosti.

Anotace modulu

Psychologie prace — studuje psychologické aspekty (pfedevsim vliv pracovniho prostfedi na pracovni vykon,
rozmistovani pracovniki, otdzky bezpecnosti prace, vztahy na pracovisti), posuzuje socidlni podminky prace
a jejich vliv na vykonnost. Resi problémy zptisobilosti, vybéru a rozmistovani pracovnikii, pracovni piipravy
a adaptace.

Vénuje se otazkam mezilidskych vztaht v podniku, socidlniho klimatu na pracovisti, vedeni skupiny,
manazerského stylu, ovliviiovani pracovni motivace. Hlavnimi pojmy jsou pracovni vykonnost, motivace a
pracovni uspokojeni. V Uzké navaznosti se vyclenila psychologie organizace, kterd si v§iméa chovani lidi
v zameéstnaneckych 1 jinych organizacich.

Ramcovy rozpis uciva:

1. Psychologie jako véda, jeji predmét a vyznam, funkce a wvnitini struktura psychologie, struktura
psychologickych disciplin, aplikované psychologické discipliny, psychologie fizeni a manazerska
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10.

11

12.

13.

psychologie, nastin vyvoje.

Teorie a hlavni sméry souasné manazerské psychologie, systémova teorie fizeni, kontingencni teorie
fizeni, fizeni a aktivni socialni uceni.

Koncepce fidici prace v ramci organizace, problematika organiza¢niho vyvoje a zmén, psychologicka
expertiza v fizeni organizace.

Struktura a dynamika osobnosti ¢lovéka, stabilita, ja a aspiracni Groven, osobnost ¢loveéka z hlediska
narokt jeho pracovniho uplatnéni a pracovni motivace, pracovnik a jeho kvalifika¢ni potencial.

Teorie motivace, motivace, vykonnost a spokojenost pracovnikd, motivace k praci a zpisoby
ovlivilovani, teorie motivace pracovniho jednani, motivacni program podniku.

Socidlni a pracovni skupina, tym a tymova prace, prace vedouciho se skupinou a s jednotlivci,
delegovani a poradenstvi v ¢innosti vedouciho.

Osobnost fidiciho pracovnika, socidlni pozice a role fidictho pracovnika, délba prace a hierarchie
moci, styl fizeni a komunikacni styl manazera.

Interakce a komunikace v organizaci, socialni percepce, druhy a formy komunikace, problémy
a nedostatky v socialni komunikaci, zédsady efektivni komunikace.

Komunikace v horizontalnich a vertikalnich vztazich na pracovisti, feseni konfliktii, vyjednavani.

Modely fizeni, human relations a humanisticky model ftizeni lidskych zdrojl, fizeni adaptacnich
procest.

. Persondlni management a podnikova etika, zdklady personalistiky, vybér pracovnikii, pracovni

zpisobilost a kompetence pracovnikli, pfiprava pracovnikidl, socialni informace v persondlnim
managementu.

Psychohygiena a zdrava zivotosprava, zivotni cyklus, programovéani a pribéh pracovni kariéry,
koncepce zZivotniho programu.

Psychologie tymové prace - tym a jeho viidce, psychologické rozméry tymové prace, faktory
ovlivitujici vykon tymu, pét nastrah fungovani tymu

Forma a vaha hodnoceni

Zapocet bude studentim udé€len za usp€sné odevzdani praci.

Studijni literatura a pomiicky

BURES, Z.: Psychologie prace, 1. a 2. sv. Praha, UK 1981, 1982

HAYES, N.: Psychologie tymov¢ prace, Portal, s.r.o, 2005, ISBN 80-7178-983-6

STIKAR, J., Zaklady psychologie prace a organizace, Karolinum, Praha 1998, ISBN 80-7184-091-2

52



http://obchod.portal.cz/search.asp?EXPS=Hayes%2CNicky&SearchType=all
http://lib.upol.cz/cgi-bin/k6?ST=03&SID=0010C84FC5&L=00&KDE=017&RET=8071840912
http://lib.upol.cz/cgi-bin/k6?ST=03&SID=0010C84FC5&L=00&KDE=017&RET=8071840912

Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nézev Skoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Marketing

Nazev modulu anglicky Marketing

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. ro¢nik — ZO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni klasifikovany zépocet

Vstupni pozadavky na studenta -

Vyucujici Ing. Martina Ger¢akova, (Ing. Alena PospiSilova)

Cile modulu

Ptipravit univerzalné studenty na plsobeni v systému fizeni jakosti véetné vykonavani specialnich a fidicich
¢innosti ve strojirenstvi na urovni stfedniho a vys$S§iho managementu. To piedpokladd dobrou orientaci,
znalosti a dovednosti v oblasti marketingu a jeho prezentaci v tomto predmétu tak, aby studenti ziskali
ucelenou ptedstavu o procesech slouzicich k uspokojeni potieb zdkaznika v trZznim prostiedi.

Metody vyuky

Vyuka probiha ptevazné formou piednasek s vyuZitim prezentaci a diskuzi na pfislu$na témata z marketingu.
Studenti fe$i konkrétni ptiklady zpraxe, u€i se provadét marketingovy vyzkum, navrhuji feSeni
a marketingové strategie pro konkrétni ¢i fiktivni firmu.

Soucasti vyuky je navstéva strojirenské firmy, zaméfend na logistické toky, které s danou problematikou
souvisi a jejichz vyuka probih4 e-learningovou formou.

Anotace modulu

Marketing je cilovy modul k uplatnéni veskerych znalosti a dovednosti ziskanych v pfedmétech ostatnich.
Proto bude vyzadovan manazersky piistup a Uroven projevu a prezentaci se snahou zménit stile obvyklé
mysleni administrativni na manaZzerské.

Ramcovy rozpis uciva:

1. Uvod do marketingu.
- definice, obsah, historie, vyvoj v CR, zékladni pojmy, globalni marketing

2. Marketingovy vyzkum, marketingové prostfedi, segmentace trhu, marketingové koncepce
planovani, marketingové analyzy, marketingovy mix

3. Produktovy marketing.

- marketingové pojeti produktu, kiivka Zivotnosti produktu, vyrobkova strategie, struktura
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produktu, sortiment.
4.  Cenovy marketing.

- nabidka, poptavka, cenova politika, urCovani ceny, bod zvratu, cenové cile, navratnost, pravidla
pro cenové zmeény.

5 Obchodovani a propagace.

- zpusoby prodeje, prezentace a propagace, reklama, zékaznicky servis, podpora prodeje, osobni
prodej, vztahy s vetfejnosti, piimy marketing, komunikace, poradenstvi.

6 Distribuce

- distribu¢ni kanaly, firma fizena zakaznikem, kvalita produktu a sluzeb

Forma a vaha hodnoceni

Studenti jsou hodnoceni za zpracovani zadané domaéci prace (ziskaji zapocet) a poté mohou absolvovat
zkousku pisemnou ptip. ustni formou (min. 60% Gspésnost).

Studijni literatura a pomiicky

Svarcova, J.: Ekonomie, struény ptehled, CEED. 2017
Vysekalova, J. a kol.: Marketing pro SS a VOS, Fortuna.
Karlicek M. a kol.: Zéklady marketingu, Grada
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Nézev Skoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Technologie

Nazev modulu anglicky Technology

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. - 3. ro¢nik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta -

Vyucdujici IngFi#dieh, Ing. Jan Kaspar (Ing. Dagmar Urbanova)

Cile modulu

Student ovlada zdkladni principy a postupy jednotlivych typi vyrob, dokaze se konstruktivné vyjadfit
k zadanému problému, je schopen samostatné vyuzivat odbornou literaturu a vyhledat optimalni zplsob
feSeni.

Dokaze navrhnout vyrobni technologii, pfip. vybrat z vice moZnosti tu nejvyhodné;si jak z hlediska funkéniho
a vyrobniho, tak 1 ekonomického, ekologického a bezpefnostniho. Student ma piehled o materidlech
a polotovarech, jejich tfidéni a znaceni, o strojich, néstrojich a druzich praci v jednotlivych typech vyroby.

Dokaze se orientovat ve velmi obsdhlé problematice strojirenské vyroby. Dokdze jednotlivé technologie
srovnat a analyzovat. Tim je splnén cil ndvaznosti modulu na ostatni moduly, napt. Vyrobni stroje a zatizent,
Technické materialy, Casti stroji a vyrobnich pomtcek apod.

Metody vyuky

Vyuka je organizovand formou piednasek roz¢lenénych do jednotlivych kapitol. Na zéklad¢ probranych témat
dostavaji studenti samostatnou préci, pii které si vyzkousi navrhovani nastroje pro obrabéni a tvafeni, v ramci
samostatné prace rovne€z zpracuji potiebné vypocty a vykresovou dokumentaci.

Anotace modulu

Absolventim nestrojnickych SS dava uceleny piehled zakladnich vyrobnich technologii na trovni
sttedoSkolskych znalosti s moznosti dalSiho prohlubovani védomosti o nejnovéjsi a progresivni vyrobni
technologie.

Studenti pfichazejici ze SS strojnickych ziskavaji v kratké dobé systematizovany komplet technologickych
vyrob s hlub§imi znalostmi specifik, charakteristickych danym regionem.

Cilem je nejen zvysit uroven teoretickych védomosti, ale predev§im se zamétit na konkrétni otdzky praxe,
naucit se rychle orientovat v problémech a fesit je s rozvahou.

Ramcovy rozpis uciva:

Technologie obrabéni
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1.

2
3.
4

Ptehled a tfidéni materiald, jejich vyroba.
Technické materialy, jejich vlastnosti a zkousky.
Polotovary.
Obrabéni:
- Konvencni metody obrabéni (soustruzeni, vrtani, frézovani, protahovani, hoblovani, obréazeni,
vyroba zavitl, vyroba ozubeni, ...),

- dokonCovaci metody obrabéni (brouseni, honovani, superfiniSovani, lapovani, valeckovani,
protlacovani),

- specialni zptsoby obrabéni (elektrojiskroveé, elektrochemické, vodnim paprskem pomoci laseru,
plazmy, ultrazvuku. ...),

- HSC obrabéni, obrabéni na CNC strojich,

- navrh feznych nastroja

Technologie tvareni.

1.

A

Charakteristika, rozd¢€leni, ohfev, tepelné zpracovani po tvaieni, polotovar,
Tvéareni za tepla (valcovani, kovani, vyroba trubek),

Tvéreni za studena (stfihdni, ohybani, tazeni, protlacovani, razeni, valcovani),
BOZ v kovarnach a lisovnach,

Néavrh lisovaciho nastroje

Technologie odlévani.

1.

R

© N W

Slévarenské vlastnosti kovil a slitin, teorie tuhnuti a chladnuti materialu,

teplotni pole odlitku a formy, tepeln¢ akumulacni vlastnosti formy, kinetika teplotniho pole odlitku a
formy, krystalizace taveniny ve formé, pribéh tuhnuti slitin a jeho ovliviiovani,

vtokova soustava, nalitkovani a chlazeni tepelnych uzll, smr$tovani a vznik pnuti v odlitcich,

Vyroba forem a jader, metody I. generace, metody II. generace, samovolné tuhnouci smési, sméesi
tuhnouci po zasahu zvenci, keramické smési, metody III. generace,

Taveni slitin na odlitky - oceli, litin, nezeleznych kovii,

Metody odlévani (gravitacni, liti pod tlakem — s teplou komorou, se studenou komorou, nizkotlaké
sklopné, odstredivé liti ve vakuu a v pretlakové atmosféte, liti do kokil,

Cisténi a iprava odlitki,
Kontrola a vady odlitkdi,
BOZP ve slévarnach,

Zpracovani plastl (termoplastl, reaktoplastit).

Technologie svatovani

1.

2.
3.

Svafovani teplem (plamenem, elektrickym obloukem, v ochrannych plynech, termitem, laserem,
plazmou, elektronovym paprskem),

Svarovani teplem a tlakem (kovatské, elektrickym odporem, ttenim),

Svarovani tlakem za studena,
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Automatizace svafovacich procest,

BOZP pti svarovani,

4
5
6. Pajeni, lepeni,
7. Technologie povrchovych tprav,
8.  Druhy korozi,
9. Cisténi a upravy kovi,
10. Zplsoby ochrany proti korozi,
- 1. cviceni — navrh tupého svarového spoje,
- 2. cviceni — navrh koutového svarového spoje,

- 3. cviceni — navrh bodového svaru.

Forma a vaha hodnoceni

Kazdy vyukovy celek je uzavien testem v né€kolika variantdch, kde za uspésné absolvovani lze povazovat
60 % ze vSech bodu.

Na zavér uc¢ebniho obdobi vykonaji studenti pisemnou zkousku.

Studijni literatura a pomiicky

SVERCL, J.: Technické kresleni a deskriptivni geometrie pro $kolu a praxi, Praha: Scientia, 2003, ISBN 80-
7183-297-9

MACASEK, I. - RUSIN, K. — VETISKA, A. Slévarenstvi IT, Praha SNTL, 1981, 04-405-81

DOUBRAVSKY, - MACHACEK, - ZAK: Technologie slévani, tvareni a svafovani, VUT Brno, 2001, ISBN
80-214-2032-4

DVORAK a kol.: Technologie II. CERM s.r.o0. Brno 2001
MINARIK, V.: Plamenové svafovani, Praha 1997, Scientia
ANB - KOLEKTIV AUTORU: Technologie svafovani a zafizeni, Ostrava ZEROSS 2001

ANB - KOLEKTIV AUTORU: Navrhovani a posuzovani svafovanych konstrukei a tlakovych nadob, Ostrava
ZEROSS 2001

ANB - KOLEKTIV AUTORU: Materiély a jejich svafitelnost, Ostrava ZEROSS 2001
SCHMIDT, E.: Ptirucka feznych néstroj. Praha 1974, SNTL

BOBCIK, L.: Stfizné nastroje pro malosériovou vyrobu. Praha 1983, SNTL

DAJC, L.: Konstrukce nafadi pro tvaieni. Plzen 1972, VSSE

PFROGNER, F.: Konstrukce nastrojii pro tvafeni. Plzei 1984, VSSE

ZEMAN, K.: Nastroje pro tvaieni. Praha 1988, CVUT

RICHTR, V: Navrh technologie zapustkového kovani. Praha 1993, SNTL

SANOVEC, J: Tvéteci néstroje IL. dil. Praha 1986, CVUT

AB Sandvik-Coromant: Pfiru¢ka obrabéni. Praha 1997, Scientia, ISBN 91-97 22 99-4-6
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Nézev Skoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Logistika

Nazev modulu anglicky Logistics

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. ro¢nik — ZO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | --- ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu e-learning — 16 hodin za obdobi

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta -

Vyucujici Ing. Martina Ger¢akova

Cile modulu

Student umi logisticky planovat tok materidlu v podniku, ovlada vyrobni strategie a dokaze se orientovat
v distribuci a ve sluzbach pro zakazniky.

Metody vyuky
Modul vyu€ovan formou e-learningu.

Studentim budou dany k dispozici pfednaSky ve formé prezentaci a studijnich textli, v€etné zadani ptikladt
k vypracovani.

Bude snimi udrZovdna e-mailovd komunikace, kdy budou vyzyvani ke studovani témat, zpracovani
samostatnych tkoll a soucasné se budou moci dotazovat vyucujiciho na pfipadné nejasnosti.

Anotace modulu

Obsahem modulu logistiky je integralni feSeni veskerého materidlového toku podnikem jako celku a
pfisluSného informac¢niho toku.

Zabyva se zadsobami, dopravou, balenim, sklady a informa¢nimi logistickymi toky, v¢etné¢ logistiky zpétn¢.

Ramcovy rozsah udiva:

1. Zéklady logistiky

- uvod, vyvoj, €lenéni logistiky, logistika v systému managementu kvality, ISO 9001:2015,
2. Nakup.

Vybér dodavatele, prezkouméani smlouvy, fizeni vztaht s dodavateli.
3. Rizeni zasob.

Teorie zasob, vypocet optimalni davky, vypocet optimalni objednavky, ndklady na skladovani, obrat
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zasob, efektivita.
4. Skladovani.

Skladovaci systémy, sklady, skladovaci prosttedky, skladové sit€, méteni produktivity skladovych
zasob, efektivita.

5. Pteprava, manipulace, baleni.

Druhy a srovnani, manipula¢ni prostfedky, obaly a jejich funkce, pfepravni sluzby, globalizace
piepravy, paletizace, kontejnerizace.

6. Komunikace.
Komunikac¢ni mix, logisticky informacni systém.
7. Zpétna logistika.

Vratné obaly, reklamace, informace.

Forma a vaha hodnoceni

Zapocet bude studenttiim udélen za uspésné vypracovani zadanych ukolil a praci.

Studijni literatura a pomiicky

BAZALA akol.: Logistika v praxi, Verlag Dashofer 2006

HORAKOVA, KUBAT: Rizeni zasob, 3. upravené vydani, Profess conzulting s.r.o., ISBN 80-85235-55-2
Pernica: Logisticky management teorie a podnikova praxe, Radix s.r.o. 1998, ISBN 80-86031-13-6
HORVATH, G.: Logistika vyrobnich procesii, ZCU 2000, ISBN 80-70-82625-8
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Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova skola a Stiedni odborna

Nazev $kol . . N .
y Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Nastroje fizeni jakosti

Nazev modulu anglicky Quality Management Tools

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. ro¢nik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0,5+ 0,5 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet, zkouska

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyucujici Ing. Katefina Jandova, (Ing. Dagmar Urbanova)

Cile modulu

Nastroje fizeni kvality sméfuji k pochopeni strategie moderniho fizeni kvality vyuzivajiciho nejen norem
ISO, ale i fizeni kvality pomoci nastrojli kvality — sedmi zékladnich néstroji kvality a dalSich nastrojt napf.
FMEA, Six sigma, KAIZEN, KANBAN a dalSich vedoucich k zaji§téni syst¢ému managementu kvality
v podniku a zarovei slouZici k prevenci a sledovani vyrobnich procest ve strojirenské vyrobé i1 sluzbach

Metody vyuky
Vyuka bude postupovat podle poslednich trendl vyplyvajicich z teorie fizeni podniku.
Kazdy tematicky celek bude obsahovat nasledujici kroky:

e Piednaska (seznameni s nezbytné nutnou teorii),

e Seminaf (budou vyuZivany metody tymové prace Brainstorning a Brainwriting),

e Workshopy (procvi¢ovani na praktickych ptikladech v tymech).

Anotace modulu

Studenti ziskaji dovednosti pouZzivat nastroje fizeni jakosti pro feSeni ukoll pfi zabezpeCovani kvality.
Budou ovladat v zdkladnim rozsahu moderni néstroje fizeni kvality realizované v soucasné dobé v praxi,
budou schopni na praktickych ptikladech z praxe si procvi€it vyuzivani téchto nastroji a metod. Nauci se
v hrubych rysech vyhledavat moZnosti pouziti téchto néstrojii a metod v praxi.

Ramcovy rozpis uciva:

Uvod do piedmétu
1. Sedm zédkladnich nastroju fizeni kvality
2. Sedm novych nastroji managementu
Dalsi nastroje planovani, monitorovani a hodnoceni kvality
- FMEA
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- KAIZEN

- FIFO

- KANBAN

- JUST IN TIME

- SWOT analyza,

- Beachmarking — porovnani s nejlepSim v oboru
- QFD

- DOE

- Reengineering

- FTA

- Six sigma

- TPM

- Poka - Yoke

- 8D report — opatieni k naprave

4. 7 zékladi plytvani

Forma a vaha hodnoceni

Pro ziskani zapoCtu musi studenti napsat zapoctovy test minimalné na 60 %. Test se skldda z predem
stanového poctu otazek.

Zkouska je Ustni na vylosovand témata.

Studijni literatura a pomiicky
ZIDKOVA, H., ZVONECEK, F: Jakost styl Zivota pro tieti tisicileti, ZCU Plzei, 2001
DEBEF, J.: Rizeni jakosti, VOS v Kopfivnice, 1997

Internet
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Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborna

A skol Y . N .
INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé¢ a sluzbéach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Rizeni kvality

Nazev modulu anglicky Quality Management

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. - 3.ro¢nik
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta

Vyucujici

Ing. Katefina Jandova, (Ing. Martina Ger¢akova)

Cile modulu

Studenti budou ovladat v zékladnim rozsahu moderni metody fizeni jakosti realizované v sou€asné dobé
v praxi, budou schopni na praktickych ptikladech z praxe si procvi€it vyuzivani téchto metod.

Nauci se v hrubych rysech vyhledavat moznosti pouZiti téchto metod v praxi.

Metody vyuky
Vyuka bude postupovat podle poslednich trendl vyplyvajicich z teorie fizeni podniku.
Kazdy tematicky celek bude obsahovat nasledujici kroky:

e Pfednaska (sezndmeni s nezbytné nutnou teorii),

e Semindf (budou vyuzivany metody tymové prace Brainstorning a Brainwriting),

e Workshopy (procvi¢ovani na praktickych piikladech v tymech).

Anotace modulu

Rizeni jakosti sméfuje k pochopeni strategie moderniho fizeni jakosti vyuzivajiciho norem ISO fady 9000,
integrovancho managementu; legislativy jakosti, Zivotniho prostfedi, ochrany zdravi a bezpecnosti, nefizené
oblasti legislativy - normy CSN EN ISO 9001, CSN EN ISO 14001, CSN EN ISO 18001, IATF 16949

Studenti ziskaji povédomi o néarodni politice jakosti, cenach za kvality, kritérii hodnoceni, motivaci
pracovniki, ekonomice jakosti, méfeni, monitorovani, testovani v systémech integrovaného managementu,
ulohéach prevence a sledovani neshodnych vyrobkd.

Ramcovy rozsah udiva:

1. Uvod do piedmétu, pojeti kvality, vyvoj k soudasnému stavu
2. Uloha a vyvoj kontrolnich ¢innosti

3. Guruové jakosti
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4. Statni politika kvality

5. TQM

6. Brainstorming

7. Ceny za kvalitu

8. Mezinérodni aspekty kvality

9. Dokladovani shody s ptedpisy EU

10. Certifikace v praxi

11. Pozadavky norem fady ISO 9000, ISO 9001, ISO 9004
12. Dokumentované informace dle normy ISO 9001
13. Archivace dokumentli

14. Integrovany systém fizeni

15. Systém fizeni kvality v podniku

16. Motivace jako néstroj fizeni kvality

17. Motivaéni analyza

18. Ekonomika kvality

19. Bat'ova soustava fizeni

20. Kontrolni plan

Forma a vaha hodnoceni
Pro ziskani zapoctu musi studenti napsat zapoctovy test minimalné€ na 60 %.

Zkouska probiha ustni formou, tispéSnost min 60 %.

Studijni literatura a pomiicky
CSN EN ISO 9001 Systémy managementu jakosti - Pozadavky
CSN EN ISO 14 001 Systémy environmentalniho managementu — Pozadavky s navodem pro pouziti

CSN ISO/TS 16949 Systémy managementu jakosti — Zvlastni pozadavky na pouzivani ISO 9001:2000
v organizacich zajiSt'ujicich sériovou vyrobu a vyrobu nahradnich dilti v automobilovém pramyslu

Komentované vydani CSN EN ISO 19011 — Smérnice pro auditovani systému managementu jakosti a/nebo
systému environmentalniho managementu

Komentované vydani k navrhu ISO TS 16949
ZIDKOVA, H., ZVONECEK, F.: Jakost styl Zivota pro tieti tisicileti, ZCU Plzef, 2001
DEBEF, J.: Rizeni jakosti, VOS v Kopfivnice, 1997

Internet
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Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborna

A skol Y . N .
INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Management kvality ve sluzbach

Nazev modulu anglicky Quality Management in Services

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. roénik — LO
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zépocet

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyucujici Ing. Martina Ger¢akova, (Ing. Alena PospiSilova)

Cile modulu

Modul smétuje k pochopeni pozadavkil na kvalitativni ¢innosti ve vetejné sprave.
Cilem je seznamit studenty s principem metody CAF, ktery je nastrojem pro zlepSeni vykonnosti organizaci
vefejného sektoru prostfednictvim predem daného sebehodnoticiho ramce.

Seznamit studenty s modernimi systémy managementu kvality ve sluzbach realizovanymi v soucasné dobé
v praxi. Procvi€it vyuzivani t€chto metod na praktickych ptikladech, dokazat, Ze jsou tyto metody ucinné.

Naucit se vyhledavat moZnosti jejich vyuZiti v praxi.

Metody vyuky

Vyuka bude postupovat podle poslednich trendl vyplyvajicich z managementu kvality ve sluzbach. Kazdy
tematicky celek bude obsahovat pfednasku (seznameni s nezbytné nutnou teorii s vyuZitim prezentaci)
a praktickou ¢ést, kde budou vyuzivany metody tymové prace, diskuze atd.

Studenti budou doma zpracovavat zadané ukoly a cviceni na jednotliva témata.

Anotace modulu

Modul obsahové pifimo navazuje na modul Management, model CAF zahrnuje mimo jiné kvalitativni
poZadavky na zlepSovani organizace pomoci sebehodnoceni tak, aby heslo o 21. stoleti jako stoleti kvality
ziskavalo konkrétni podobu v konkrétnich zménach ke zvyseni kvality a vykonnosti. Model CAF je néstroj
kvality, ktery byl vytvofen specidln¢ pro podminky organizaci veiejného sektoru.

vvvvvv

vzdélavani a pro vzdélavaci politiku. Proto je tfeba rozsifit evaluaci vychovné vzdélavacich organizaci nejen
o dalSi nové metody pro hodnoceni kvality a efektivity ve Skolstvi, ale také pfistupu k samotnému
hodnoceni a vybéru kritérii, kterym v soucasnosti chybi pravé orientace na zakaznika a kde by pravé IWA
mohla pomoci, ale také do soukromého sektoru, které poskytuje dal$i vzdélavani.

Specifickym pozadavkem fizeni pro ACR jsou publikace COS. Smyslem obsahové charakteristiky tohoto
pfedmétu je na né studenty upozornit, ptipadné nékteré, jako jsou pozadavky managementu konfigurace,
plany managementu konfigurace, vysvétlit.
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Ramcovy rozpis ucéiva:

1. Uvod do kvality ve sluzbach, zakladni metody a postupy, vazba na pozadavky norem fady ISO 9000
Management kvality ve vefejné zprave, model CAF
Management kvality ve vzdélavani, smérnice IWA 2:2007, hodnoceni kvality vzdélavacich organizaci

Rizeni projekti, fizeni rizik

A

Ceské obranné standardy a management konfigurace

Forma a vaha hodnoceni

Za vypracovana cviceni a splnéné ukoly spole¢né s uspéSnym absolvovanim zavere¢ného testu (min. 60 %)
ziskaji studenti zépocet.

Studijni literatura a pomiicky

Normy fady ISO. Cesky normalizaéni institut.

Evropsky institut vetejné sprav: The Common Assessment Framework (CAF), Maastricht 2013.

Kolektiv autori: Spole¢ny hodnotici ramec CAF 2013 NPJ, Praha 2013.

Kolektiv autori: Aplikaéni pfiru¢ka modelu CAF pro §koly2007 NPJ, Praha 2007.

Vratislav Horalek: Jednoduché néstroje fizeni jakosti I NPJ, Praha 2004.

Alena Plaskova: Jednoduché nastroje fizeni jakosti II NPJ, Praha 2004

Cesky normalizaéni institut/NPJ, TWA 2:2007, Smérnice pro uplatnéni ISO 9001: 2008 ve vychové a
vzdélavani.

Utad pro obrannou standardizaci, katalogizaci a statni ovéfovani jakosti COS Ceské obranné standardy:
Zakon, vyhlasky.
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Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kod oboru vzdélani

23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Profesionalni auditovani

Nazev modulu anglicky Professional Auditing

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. roénik — ZO
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 1+0 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyuéujici Miloslav Mares, DiS., (Ing. Dagmar Urbanova)

Cile modulu
Ziskat znalosti a védomosti pro piipravu, realizaci a zpracovani auditnich ¢innosti.

Student je schopen realizovat interni audity v celém pozadovaném rozsahu tzn. pfiprava, provedeni
a zakonc¢eni auditu se v§emi nalezitostmi.

Metody vyuky

Vyuka bude postupovat podle poslednich trendli vyplyvajicich z teorie fizeni podniku. Kazdy tematicky
celek bude obsahovat nasledujici kroky:

e pifednaSka (seznameni s nezbytné nutnou teorii),
e semindf (budou vyuzivany metody tymové prace Brainstorming a Brainwriting),
e workshopy (procviovani na praktickych ptikladech v tymech).

e Samostatné feSeni a odprezentovani zadané prace

Anotace modulu

Historie auditovani. N4vaznost na systétmy QMS, EMS. Druhy audit. PoZzadavky na auditora. Technika
auditu. Pfiprava, provadéni a vyhodnoceni auditu z hlediska pozadavki ISO 19 011 a IATF 16949.

Rozdily v ptistupu proti normam ISO 10 011.1,2,3. Navazujici ptedpisy norem ISO 17 025. Normy EN tady
45 000.

Ramcovy rozpis udiva:

1. Uvod do predmétu
Pozadavky norem fady ISO 9000, IATF 16949, ISO 14 001, ISO 18 001
Norma CSN EN ISO 19 011

Interni audity

A

Externi audity
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6. Pfiprava, realizace a zpracovani auditu
7. Pozadavky na auditora

8. Dokumentace a zdznamy

Forma a vaha hodnoceni

Pribézné hodnoceni ve vyucovaci hodin¢ — forma dotazii a kvizii na probiranou latku, vystupy ze
samostatnych cviceni, urovein prezentace zadanych ukola.

Zapocet ziskaji studenti na zéklad¢ pisemného testu.

Zavereéné hodnoceni bude tvofeno slozenim Ustni zkousky a pribéznym hodnocenim prace v hoding.

Studijni literatura a pomiicky
ISO 9001 Systémy managementu jakosti - Pozadavky
ISO 14 001 Systémy environmentalniho managementu — Pozadavky s navodem pro pouZiti

IATF 16949 Systémy managementu jakosti — ZvlaStni pozadavky na pouzivani ISO 9001:2000
v organizacich zajist'ujicich sériovou vyrobu a vyrobu nahradnich dilti v automobilovém pramyslu

ISO 19011 — Smérnice pro auditovani systému managementu jakosti a/nebo systému environmentalniho
managementu

REZABKOVA, Iva: Profesionlni auditovani v prostiedi ISO 9001:2000 pro firmu DAGRO Plzei s.r.o.
Plzen: Zapadoceska univerzita. Fakulta strojni, 2002.

Internet
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Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborna

INE P57 .10 Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Programovéani CNC stroji

Nazev modulu anglicky CNC Machine Programming

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 3. ro¢nik — ZO
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0+1 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta —

Vyuéujici Bc. Milan Samec, DiS.

Cile modulu

Hlavnim cilem je sezndmit studenty s progresivnimi a nekonvenénimi metodami obrabéni, programovani,
sefizovani a produktivni praci na strojich s CNC zpisobem fizeni. Pochopeni zékladi CNC, realizace
znalosti CNC, bezpecné ovladani stroje, schopnost pifimo realizovat pisemné pokyny, schopnost pfejit bez
potizi na primyslové stroje, zakladni znalosti organizace CNC a témat tykajicich se CNC stroji.

Metody vyuky

Vyuka probihd formou cvi€eni, ktera jsou doplnéna vykladem teorie, kterou si studenti hned vyzkousi.
Vyuka probihd v pracovné CNC strojii a zahrnuje cely proces od vykresu az po hotovy vyrobek.

Anotace modulu

Modul programovani a obsluha CNC stroji je nadstavbovou casti pfedmétl zabyvajicich se
technologickymi procesy obrabéni. Jeho hlavnim cilem je seznamit studenty s progresivnimi
a nekonvenénimi metodami obrabéni, programovani, sefizovani a produktivni praci na strojich s CNC
zpusobem fizeni.

Studenti navazuji na znalosti programovani ziskané jako soucast uplného stiedniho ¢i uplného stfedniho

Je zaméfen na programovani stavajicich Skolnich ¢i produktivnich CNC strojii. Koresponduje s moduly

Technologie, Vyrobni stroje a zatizeni a CAD systémy.

Ramcovy rozpis uciva:

1. Vyvoj systémit NC, CNC, DNC.

Zékladni rozdily tvrd€ a pruzné tizenych stroju a linek - pojmy IVU, PVS.
Konstrukéni rozdily konvencnich strojii a u stroji s pouzitim fidicich systémtl.

Aktivace fidicich systémau.

A

Rucni ovladani stroje.
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6. Pfiprava polotovaru.
7. Tvorba programti.

8. CAD/CAM systémy.

Forma a vaha hodnoceni

K ziskani zépoctu je nutné¢ odevzdani semindrni prace, kterd obsahuje vymodelovani sou¢ésti v programu
Autodesk Inventor, vytvofeni vykresové dokumentace a vytvoreni NC kodu potiebného pro fizeni CNC
stroje s fidicim systémem Mikroprog.

Studenti ziskavaji body za vymodelovani soucasti, vytvoieni vykresové dokumentace a vytvoreni NC kodu.
Vymodelovani souc¢asti — 30 %, vytvoreni vykresové dokumentace — 20 %, vytvoreni NC kddu — 50 %.

K ziskadni zapoctu je tfeba dosdhnout minimalné 60 %.

Studijni literatura a pomiicky

KRONUS, P.: SURFCAM 2002 Plus,Praha 2003, 183s, ISBN neuv.

OPLATKA, Frantisek: Cislicové fizeni obrab&cich stroji. Havlickv Brod, Fragment 1998, 64s ISBN neuv.
BARTOS, V. a kol.: Zaklady CNC obrabécich stroji. Havlickaiv Brod, Fragment 1998, 70s

ISBN neuv.

SVOBODA, F: Technologie a programovani CNC strojii. Havlickiv Brod, Fragment 1998 100s. [SBN
neuv.
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Nizev dkoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu Odborna praxe

Nazev modulu anglicky Professional Internship

Typ modulu povinny dopor. obdobi | 2. - 3, roénik

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) — ECTS

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu 85 hodin za obdobi

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta —

Vyudujici Ing. Dagmar Urbanova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem odborné praxe je aplikovat osvojené teoretické znalosti pii praktickych ¢innostech. Pti praci v podniku
ma student moZnost uplatnit védomosti a schopnosti jiZ nabyté, ziskat mnoho dalSich poznatkl a zcela
konkrétné motivovat své budouci studium potiebami praxe.

Smyslem je samostatna prace studenta na projektu (absolventska prace), ktera bude feSit konkrétni ukol
podniku. Zadani ukolu ptipravi pracovnici podniku po konzultaci se Skolou tak, aby feSeni bylo pfinosem pro
podnik, naro¢nosti odpovidalo danému typu studia a rozsahem bylo zvladnutelné. Konzultantem a oponentem
budou pracovnici firmy.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’

odbornd praxe studenta je podle vzd€lavaciho programu povinna a nezastupitelna, vykonava se
v prub¢hu letniho obdobi 2. ro¢niku a zimniho obdobi 3. ro¢niku

student odbornou praxi vykonava na odbornych pracovistich, se kterymi ma Skola uzavienou smlouvu,
studenti si misto své odborné praxe mohou vybrat sami nebo vyjit z nabidky, kterou obdrzi ve Skole,

seznam moznych umisténi vznikd postupné po ptredchozich praxich, osobnich kontaktech, na zékladé
doporuceni studentli, odbornikti z praxe apod.,

proSkoleni studenta o bezpecnosti prace, Skoleni o protipozarni ochranég, Skoleni o obsluze pfistrojil
a zafizeni, které bude student Skoly pouZivat, dodrZzovani zakoniku prace se provadi na konkrétnim
pracovisti,

student je povinen zachovavat sluzebni a obchodni tajemstvi, se kterym se béhem své odborné praxe

seznamil,

student Skoly je povinen pouzivat na pracovistich pracovni a bezpecnostni pomucky, naradi, piistroje
a jina zafizeni, na které byl zaskolen a které mu byly zaptijceny. O tyto prostfedky je povinen fadné
pecovat a po skonceni ¢innosti je v poradku vratit.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu odborna praxe

Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

e smlouvu s podniky sjednava vedouci ucitel ro¢niku, podpisem stvrzuje feditel Skoly, s prihlédnutim
k pottebdm podniku i potfebam studenta tak, aby odborné pracovisté odpovidalo obsahu vzdélavaciho
programu a student zde ziskal podklady ke své absolventské praci

e studenti musi sami kontaktovat firmy, do kterych se ptihlasili a pfi zahajeni praxe predlozi ve firmeé
formulat, ve kterém budou uvedena data, tykajici se tématu absolventské prace, jméno a kontakt na
konzultanta a jméno a kontakt na oponenta této prace. Firma jej vyplni a obratem zasle na adresu skoly.

e vedouci ucitel rocniku pak podle tématu vybere vhodné vedouci prace, feditel Skoly je oficidlné
jmenuje a tito vedouci praci se zucastni obhajoby prace a navrhuji pak (ve spolupraci s konzultantem
a oponentem) vyslednou znamku. Vedouci praci budou rovnéz studentovi napomocni pii feseni ukolu.

e vedouci ucitel ro¢niku se informuje o priub¢hu praxe telefonicky, mailem, pfipadné osobni navstévou
a fesi nejasnosti a problémy, které se vyskytly a ohrozily by tak vysledek této praxe.

e splnéni praxe, tedy odpracovani pozadované¢ho poctu hodin a plnéni vSech ukoll, je potvrzeno
podnikem a zapisem zdpoctu do indexu, ktery provede vedouci ucitel daného rocniku

¢ po splnéni praxe a odevzdani absolventské prace bude nasledovat jeji obhajoba pted zkusebni komisi
jmenovanou nadfizenym organem s$koly jako soucast absolutoria.

Poznamka
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika volitelného modulu

Nizev dkoly Yyééivodbomé ékolfl, Stredni prflmyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a koéd modulu Pocitacova grafika a 3D tisk

Nazev modulu anglicky Computer Graphics and 3D Printing

Typ modulu volitelny dopor. obdobi | 2. ro¢nik — LO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) 0+1 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu —

Forma hodnoceni zapolet

Vstupni poZadavky na studenta Zaklady znalosti modelovani v Inventoru

Cile modulu

Volitelny vyucovaci predmét PocitaCova grafika a 3D tisk je orientovan na prohloubeni znalosti tvorby 3D
modelt a ziskani znalosti v oblasti 3D tisku.

Predmét patii do skupiny predméti grafické komunikace. Jako vSechny ostatni predméty této skupiny se
zabyva prostorovou predstavivosti studenta s osvojenim modernich prosttedkt navrhu na pocitacich.

Vyuka je zamétfena predevSim na praktické vyuziti techniky v konstruktérské praci. Studenty budou vedeni
k samostatné tvlrci praci pii pouZivani prostfedktt CAD.

Cile ptredmétu:
e Student si rozsifi znalosti z CAD systému.

e Student pochopi systém 3D tisku a ptipravu dat pro 3D tiskarny.

Metody vyuky

Pfedmét je vyucCovan pievazné formou praktickych cviceni. Z organiza¢niho hlediska probihd vyuka
v pocitacovych ucebnach. Kazdy student k dispozici svlij pocita¢. Praktickd ¢innost bude probihat s vyuzitim
3D tiskaren UPrint.

Anotace modulu

Predmét rozsifi poznatky a prohloubi znalosti ziskané v pfedmétu CAD systémy. Zejména se zamétuje na
praktické dovednosti pfi navrhu a tvorbé prototypii priimyslovych vyrobki.

Student miize vyuzit kompetence ziskané v tomto pfedmétu pro samostatné feSeni konstrukénich tloh.

Ramcovy rozpis studia:

Moznosti 3D tisku, metody, druhy 3D tiskaren

1. Materidly, varianty
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika volitelného modulu

Tvorba modelt
Ptiprava dat pro tisk

Nastaveni tiskarny

A

Prakticka prace

Forma a vaha hodnoceni

Ptedm¢ét bude zakonceno zapoctem na zakladé€ ucasti na konzultacich a odevzdani zadané prace.

Studijni literatura a pomiicky

FORT, P., KLETECKA, J.: Autodesk inventor 6, Computer Press, a.s. , Brno 2003, ISBN 80-7226-911-9
VALNY, M.: Autodesk inventor efektivng, CCB s.r.o. Brno 2003, ISBN 80-85825-53-8

J. Prisa, M. Prisa: Zaklady 3D tisku, prusa3d.cz 2014
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika volitelného modulu

Nézev $koly }/yééivodborné ékolva, Stiredni pnfimyslové Skola a Stfedni odborna
Skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kaéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..

Forma vzdélavani kombinovana

Nazev a kod modulu CNC programovani

Nazev modulu anglicky CNC Programming

Typ modulu volitelny dopor. obdobi | 3, ro¢nik — LO

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | 0+1 ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu -

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta —

Cile modulu

Cilem volitelného modulu CNC programovani je navazdni a rozSifeni uciva povinného modulu
Programovani CNC strojti. Studenti se zdokonali v programovani a rozsiti své znalosti o dal$i program.

Metody vyuky

Vyuka probiha formou cvi€eni, kterd jsou doplnéna vykladem teorie, kterou si studenti hned vyzkousi.
Vyuka probiha v pracovné CNC stroji a zahrnuje cely proces od vykresu aZ po hotovy vyrobek.

Anotace modulu

Naplni modulu je vyuka programu Mikroprog ,,F*, ktery slouzi k programovani tvarovych soucasti pro
frézovani. Jedna se o vyuku zakladnich pohybovych funkci pro pohyb néstroje po piimce a po kruznici
a programovani pevnych cykli. (frézovani obdélnikového vybéru, kruhového vybrani, vrtani na roztecné
kruznici a frézovani drazek.

Forma a vaha hodnoceni

K ziskani zapoctu je nutné odevzdani semindrni prace, kterd obsahuje vymodelovani soucasti v programu
Autodesk Inventor, vytvofeni vykresové dokumentace a vytvoreni NC kdédu potiebného pro tfizeni CNC
stroje s fidicim systémem Mikroprog.

Studenti ziskavaji body za vymodelovani soucasti, vytvoreni vykresové dokumentace a vytvotreni NC kodu.
Vymodelovani soucésti — 30 %, vytvoreni vykresové dokumentace — 20 %, vytvoteni NC kodu — 50 %.

K ziskani zapoctu je tteba dosdhnout minimalné 60 %.
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika volitelného modulu

Studijni literatura a pomiicky

OPLATKA, Frantisek: Cislicové fizeni obrabécich stroju. Havlickiv Brod, Fragment 1998, 64s ISBN neuv.
BARTOS, V. a kol.: Zaklady CNC obrabé&cich stroji. Havlicktiv Brod, Fragment 1998, 70s

ISBN neuv.

SVOBODA, F: Technologie a programovani CNC strojti. Havlickiv Brod, Fragment 1998 100s. ISBN neuv.
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D - Personalni zabezpeceni vzdélavaciho programu - souhrnné udaje

Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni priimyslova skola a Stiedni odborna skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana
celkem piepoc. internich internich externich externich interni
fyz. osob osob fyz. osob prepoc fyz. osob prepoc PhD. (CSc.)*
Skola celkem 40 26,6 32 25,98 8 0,62
z toho stiredni Skola 27 25,74 26 25,6 1 0,14
vyssi odborna Skola 13 0,86 6 0,38 7 0,48

jina soucast Skoly**

Predkladany vzdélavaci program

Poznamka

Pocty a seznam pedagogll vyucujicich na vyssi odborné Skole se vztahuje k 1. 9. 2017

U formuléit — Ec — Personalni zabezpeceni — ostatni, maji pracovnici podepsanou se Sskolou Dohodu o provedeni prace (DPP), ktera je podepisovana vzdy na

ptislusny Skolni rok.

* vcetné studujicich PhD.
** rozved’'te v poznamce
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ED - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Vys$i odborna skola, Strfedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrob¢ a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Dagmar Urbanova Tituly | Ing., Be.

Rok narozeni 1980 Rozsah pr. vztahu na VOS 1/21 Do kdy N
Prednasky v modulech Ergonomie a racionalizace prace pocet hodin 1
Cviceni v modulech pocet hodin

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysokogkolské (Ing.) - ZCU v Plzni 2004
Pedagogické studium na MUVS pii CVUT Praha (Bc.)

Udaje o praxi od VS:

2004-2005 CZ Strakonice,

2005-2013 VOS a SPS Strakonice,

2013-2016 Biso-Keibel RadosSovice,

2016- VOS, SPS a SOS femesel a sluzeb Strakonice

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staze:
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Absolvovani e-learningového Skoleni pro zadavatele (+ pro zadavatele PUP) v ramci maturitni zkousky —
CERMAT (2017)

Automatizacni technika - VSK Plzen 2015
Inventor pro pokroéilé — CAD studio Ceské Budgjovice 2014
Osvédcéeni o dosazeni zakladnich ICT znalosti a dovednosti — Euroskola Strakonice 2005

Zabezpecovani jakosti - v oblasti jakosti podle EOQ (European Organization for Quality) na urovni funkce
technika kvality — ZCU, Plzen, 2003
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Nézev $koly nyééi odbomfi Skola, Stfefini prumyslova Skola a Stfedni odborna Skola
femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Milan Samec Tituly | Bc., DiS.

Rok narozeni 1964 Rozsah pr. vztahu na VOS | 2/21 Do kdy N

Pifednasky v modulech pocet hodin

Cviceni v modulech Programovani CNC stroja pocet hodin 1
CNC programovani 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

VS (Bc.) — Univerzita Hradec Kralové, Pedagogické fakulta

Udaje o praxi od VS:

VOS a SPS Strakonice - uitel odbornych predméti, ugitel praktického vyuovani

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvir¢i ¢in. za posl. 5 let:
Ptiprava studentii na soutéZe v CNC programovani

Odpovédna osoba ve vzdélavacim projektu ,,Formule 1 ve Skolach*

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:

projekt Sance pro viechny, CZ.1.07/1.1.10/02.0012

projekt Atraktivni a perspektivni technické vzdélavani na VOS a SPS Strakonice, CZ.1.07/1.2.06/03.0049
projekt Rozvoj technického vzdélavani v Jiho¢eském kraji CZ.1.07/1.1.00/44.0007

projekt Moderni stroje pro vyuku strojirenskych oborii na VOS, SPS a SOS femesel a sluzeb Strakonice

Zahraniéni staze:
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Skoleni programti SurfCAM, Mikroprog

Skoleni Inventor pro za¢ateéniky, Inventor pro stfednd pokrogilé
Skoleni CERMAT

Skoleni pocitacova gramotnost
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b - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS niiéiy/
nex 0.7

Nﬁze&%oly Yyééi odbomfi Skola, Stfe.dni pramyslova skola a Stfedni odbornz?/ola
rfemesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzd&avaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach /
Forma vzdélz}uéni kombinovana /
Jméno a pi"ijmen\\ Jiti Klich Tituly I}é, Be.,
Rok narozeni \ 1951 Rozsah pr. vztahu na VOS 3/21 Do kdy N
Prednasky v modulech\ Vyrobni technologie [y)éet hodin 2

\ Vyrobni stroje a zarizeni / 1
Cviceni v modulech \ / pocet hodin

N /
N /

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSSE Plzeii 1975,
Pedagogické studium na MUVS pii CVUT Praha 20

Udaje o praxi od VS:
od roku 1975 CHODOS n. p. Chodov u K. Vart
odr. 1979 SPS Strakonice

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni stazey

Utast pa konferencich, odbornych $kolenich apod.:
a CAD technologii 2005

Pgcitacova podpora vyuky konstruovani 2010
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Eb-\l’efsenélni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazke OS nizSim
nez 0.7

Skoleni programt SurfCAM, Mikropro

Skoleni AutoCAD
Skoleni CERMAT

Skoleni pocitacova
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ED - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Soia Pavlova Tituly | MUDr.

Rok narozeni 1959 Rozsah pr. vztahu na VOS | 2/21 Do kdy N
Prednasky v modulech Anglicky jazyk pocet hodin 1
Cviceni v modulech Anglicky jazyk pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

1983 LF UK Plzen,

1995 statni jazykové zkouska

2007 VS JAK pedagogické studium

2012 CVUT studium anglického jazyka

Udaje o praxi od VS:
od 9/2003 dodnes VOS, SPS a SOS RS Strakonice

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
tvorba vyukovych prezentaci v ramci projektu Sance pro vSechny a Penize do $kol,
2015 centralni hodnotitel maturitnich pisemnych praci CEHOPP proskoleny Cermatem

Zahranicni staze:
7/2014 dva tydny na jazykovém a metodickém Skoleni na Malte
10/2015 dva tydny na jazykovém a metodickém Skoleni na Malté, jazykova Skola eti
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
2013 Kurz odborné angli¢tiny pro strojafe (Open Agency s.1.0.)

Kazdoro¢ni ucast na Skoleni pro ucitele anglického jazyka poradaném nakladatelstvim Oxford University
Press, Gcast na Skoleni NIDV pro hodnotile ustni ¢asti maturitni zkousky
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ED - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrob¢ a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Alena PospiSilova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1980 Rozsah pr. vztahu na VOS | 3/21 Do kdy N

Prednasky v modulech Anglicky jazyk pocet hodin 1
Management 1

Cviceni v modulech Anglicky jazyk pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Magistersky studijni program ,,Ekonomika a management* na Jiho€eské univerzité v Ceskych Budéjovicich

+ Akreditovany program celoZivotniho vzdé&lavani ,,Ugitelstvi vieobecné vzdélavacich predméti pro SS
a 2. stupent ZS* na Pedagogické fakulté¢ Univerzity Karlovy v Praze

+ ,,Dopliujici didaktické studium anglického jazyka“ v Evropském centru jazykovych zkousek v Ceskych
Budé&jovicich

Udaje o praxi od VS:

2006-2008 — Elim Pisek, o. s. / Projektovy manaZer

2007-2008 — Partners for Life Planning, a. s. / Consultant

2008-2009 — Komerc¢ni banka, a. s., pobocka Strakonice / Bankovni poradce
2009-2014 — matetské/rodicovska dovolena

2015-2016 — Zakladni Skola Cesta, Pisek — asistentka feditele / uCitelka AJ
2015- dosud — VOS, SPS a SOS femesel a sluZeb, Strakonice / uéitelka

Piehled o publ. a dalsi tvir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Prekladatelska Cinnost (z anglického do ¢eského jazyka):

- Francine Riversova — Silas, staroveky pisaf, Navrat domu, Praha 2015

- Francine Riversova — Bat-Seba, Zena zapovézenda, Navrat domt, Praha 2014
- Francine Riversova — Rut, zena z Moabu, Navrat domu, Praha 2013

- Francine Riversovd — Tamar, Zena za zdvojem, Navrat domil, Praha 2013
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim

nez (0.7

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvarci ¢innost:

Zahraniéni staze:

4

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Absolvovani e-learningového Skoleni pro zadavatele v rdmcei maturitni zkousky — CERMAT (2016)
Absolvovani Skoleni pro hodnotitele istni zkousky v rdmci maturitni zkousky z AJ — CERMAT (2016)
Absolvovani vzdélavaciho programu DVPP ,,Skoleni administratorti Skola OnLine* (2015)

Slozeni zkousky: Certificate in Advanced English — University of Cambridge ESOL Examination (2006)
Slozeni statni zakladni jazykové zkousky z anglického jazyka — Statni jazykova Skola v Pisku (1999)

Slozeni statni zkousky z kancelafského psani na stroji — Statni zkusebni komise pii stditnim tésnopisném
ustavu v Praze (1998)
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EDb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrob¢ a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Lenka Petraskova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1973 Rozsah pr. vztahu na VOS 2/21 Do kdy N
Prednasky v modulech Némecky jazyk pocet hodin 1
Cviceni v modulech Némecky jazyk pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
PF Ceské Budgjovice
Soudni tlumoc¢nik pro némecky jazyk 2002

Udaje o praxi od VS:

ISS a Statni jazykova §kola Volyné

OSVC — vyuka, tlumoénictvi a prekladatelstvi
VOS, SPS a SOS femesel a sluzeb, Strakonice

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staze:
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Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Reforma nového pravopisu némeckého jazyka

Skoleni CERMAT
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EDb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrob¢ a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Gabriela Zdobinska Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1976 Rozsah pr. vztahu na VOS 2/21 Do kdy N
Prednasky v modulech Némecky jazyk pocet hodin 1
Cviceni v modulech Némecky jazyk pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Magisterské VS

Udaje o praxi od VS:
Ucitel vSeobecnych predmétt od r. 1999

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staze:

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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nez 0.7

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrob¢ a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Dana Sejvlova Tituly | Ing. Be.

Rok narozeni 1965 Rozsah pr. vztahu na VOS 1/21 Do kdy N
Prednasky v modulech pocet hodin

Cviceni v modulech CAD pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VUT Brno 1989 (Ing.), Fakulta strojni
Pedagogické studium na MUVS pii CVUT Praha (Bc.)

Udaje o praxi od VS:

CZ a. s. Strakonice 1989-1993

Roalex 1993-1994

ISS a Statni jazykova §kola Volyné 1994-2002

VOS, SPS a SOS femesel a sluzeb, Strakonice 2002 — dosud

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
projekt OPVK ,,Sance pro viechny, CZ.1.07/1.1.10/02.0012¢

projekt OPVK , Atraktivni a perspektivni technické vzdélavani na VOS a SPS Strakonice,
CZ.1.07/1.2.06/03.0049

»Podpora technického vzdélavani — dotacni program JK

Ptiprava zakl na soutéze v kresleni a modelovani v CAD software

90




Eb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s uvazkem na VOS nizSim
nez 0.7

Zahranicni staze:

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

AutoCAD CZ zakladni kurzy, kurzy pro pokrocilé, kurz S, rozdilové kurzy
Inventor Professional CZ — zakladni kurzy, kurzy pro pokrocilé, rozdilové kurzy
Obsluha 3D tiskarny uPrint

Zpracovani dat

Konference uzivateli Autodesk

Konference VOS

Skoleni CERMAT
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Vyssi odborna skola, Stfedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Lenka Kroupova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1983 Rozsah pr. vztahu na VOS | 2/21 Do kdy N
Prednasky v modulech Anglicky jazyk pocet hodin 1
Cviceni v modulech Anglicky jazyk pocet hodin !

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysokoskolské (JihoGeska univerzita v Ceskych Budgjovicich, Pedagogické fakulta, obor CJ — AJ) —
ukonceno 2010

Udaje o praxi od VS:
Od 1. 9. 2009 — ugitelka CJ a AJ na VOS a SPS Strakonice (VOS, SPS a SOSRaS Strakonice)

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Zahraniéni staze:

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
KaZzdoro¢ni Skoleni v ramci anglického jazyka — potada Oxford University Press
Skoleni CERMAT
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Vyssi odborna skola, Stfedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev ¥kol ; 5 i
Nazev Skoly femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Martina Geréakova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1979 Rozsah pr. vztahu na VOS | 5/21 Do kdy N

Prednasky v modulech iiz;t:istické metody v primyslové pocet hodin 0,5
Marketing 1
Logistika 1
Management kvality ve sluzbach 1
Ekonomické hodnoceni vyroby 1

Cviceni v modulech iiz:‘t;istické metody v prumyslové pocet hodin 0.5

Nejvyssi dosazené vzdélani:

VS — Dopravni fakulta Jana Pernera Univerzity Pardubice, inzenyrské studium

Udaje o praxi od VS:
2003-2004 Flexima s.r.0., Pardubice — kontrolor kvality
2008-2017 VOS, SPS Strakonice + VOS, SPS a SSRS Strakonice — ugitel

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Vyukové materidly Podnikatelské kompetence a Finan¢ni gramotnost

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Projekt OPVK — Atraktivni a perspektivni technické vzdélavani na VOS a SPS Strakonice

Zahraniéni staze:
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Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova skola a Stiedni odborna skola

femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

programu

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Ota Hanzal Tituly | Ing.

Nazev hl. zaméstnavatele Typ smlouvy na DPP

VOS

Sidlo hl. zaméstnavatele

Rok narozeni 1966 Rozsah pr. vztahu na VOS | 2/21 Do kdy

Pfednasky v modulech Vypocetni technika pocet hodin 0,5
Casti strojii a vyrobni pomiicky 0,5

Cviceni v modulech Vypocetni technika pocet hodin 0,5
Casti strojii a vyrobni pomiicky 0,5

NejvysSi dosazené vzdélani:

Vysoka §kola strojni a elektrotechnicka Plzen
obor: Konstrukce tepelnych a jadernych stroji a zafizeni

+ doplijici pedagogické studium pro ucitele odbornych predméti — Zapadoceska univerzita Plzen

Udaje o praxi od VS:

CZ Strakonice — divize Sluzby — vedouci Gitvaru konstrukce
VOS a SPS Strakonice — uditel odbornych predméta
Zéapadoceska univerzita — externi ucitel PVT

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

DalSi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Skolitel nékolika modult v ramci projektu SIPVZ

Operac¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost — nazev projektu Moderni $kola, ¢islo projektu
CZ.1.07/1.5.00/34.0891 — ukoly podle Sablony III / 2

Skolitel IT pro riizné agentury a organizace
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Zahranic¢ni staze:

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Absolvovana Skoleni:

e Autodesk AutoCAD
¢ Autodesk Inventor
e MechSoft
e Nemetschek — CAD systém AllPlan
e SurfCAM
e Internet ve vzdélavani
¢ Tvorba internetovych stranek
¢ Pouziti Java Scriptt pti tvorbé HTML stranek

Navstévy konferenci a seminatt firem Microsoft, Autodesk, CAD studio
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Nazev Skoly

Vyssi odborna skola, Stfedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

remesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani dalkova
Jméno a prijmeni Katefina Jandova Tituly | Ing.
Nizev hl. zaméstnavatele FAURECIA Plzen-Nyftany, s.r.o. Typ s?gg vyna DPP
Sidlo hl. zamé&stnavatele Plzeﬁ'— N yrany,
Logisticka 153, 330 23

Rok narozeni 1981 Rozsah pr. vztahu na VOS | 2/21 Do kdy
Pfednasky v modulech Rizeni kvality pocet hodin 1

Nastroje Fizeni kvality 1
Cvi¢eni v modulech | - pocet hodin

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
Vysokoskolské Plzen 2007

Udaje o praxi od VS:

12/2007-10/2009 EE coordinator (Koordinator systému Zplnomocnén zaméstnancii)

10/2009-4/2013 FES specialist (Specialista systému Faurecia Excelent systém)
(FAURECIA COMPONENTS Pisek, s.r.0.)

04/2013-03/2014 FES specialist (Specialista systému Faurecia Excelent systém)
(FAURECIA Plzen-Nytany, s.r.0.)

03/2014 — dosud Materska dovolena

11/2014 02/2016 Spolupréce s Faurecia Pisek — pfiprava na audit

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Clanky na téma §tihla vyroba v podnikovém &asopise Zpravodaj.
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Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
3mésiéni podpora se zavadénim nového projektu ve Faurecia Kosicich.

3més. podpora v zavod¢ Faurecia Lozorno s pfipravami na audit.

Zahranicni staZe: 5
Studijni pobyt ERASMUS, Vigo, Spanélsko — studium technologie obrabéni

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Statni zkouska ze psani na stroji a obchodni korespondence, Blatna, 2001

Zabezpecovani jakosti v oblasti jakosti podle EOQ (European Organization for Quality) na trovni funkce
technika kvality — ZCU, Plzen, 2007

Jazykova zkouska v psaného a mluveného projevu ze Spanélstiny 2006, Vigo

Excel pro pokrocilé — Pisek, 2008

Asertivita, tymova prace — DMC management consulting, Zvikov 2008

Jak zvladat konflikty - DMC management consulting, Zvikov 2009

Intenzivni kurz obecné angliétiny v rozsahu 100 vyuéovacich hodin, Sezimovo Usti, 2009
Faurecia Excellent System Game — Faurecia Components, Pisek, 2008

Trenér Faurecia Excellent Systém Game - Components, Pisek, 2008

FES school — Components, Pisek 2009

98




Ec - Personalni zabezpeceni - ostatni

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

rfemesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani dalkova

Jméno a prijmeni Luka$ Martinec Tituly | Ing.

Nazev hl. zaméstnavatele CEZ, a.s. Typ smloyvy na DPP
VOS

Sidlo hl. zaméstnavatele Praha 4, Duhova 2/1444, 14053

Rok narozeni 1988 Rozsah pr. vztahu na VOS 1/21 Do kdy

Prednasky v modulech Technické materialy pocet hodin 1

Cviceni v modulech | ———-- pocet hodin

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysokoskolské

Udaje o praxi od VS:

CEZ, a.s. JETE, Temelin Pozice: Specialista jaderné bezpe¢nosti
Néplii prace: ZBZ, EIA, Skoleni BETA — termin ukonéeni inor 2015

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staze:
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Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Defektoskopie 2016, NDT certifikace: RT2, PT2, UT2, skoleni UTPA
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Nész\§koly Yyééi odbomfi Skola, Stfe.dni pramyslova skola a Stfedni odborna §k/¢é
rfemesel a sluzeb, Strakonice

Nazev Vé%“elévaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach /

Forma vzdé}&w’mi dalkova /

Jméno a pf'ijme\\’{ Markéta Prerostova Tituly |J I}I{r.

Nazev hl. zaméstn%le Utad prace CR Typ %lvy na DPP

Sidlo hl. zaméstnavatele\ Praha /

Rok narozeni \ 1958 Rozsah pr. vztahu na VOS /{/21 Do kdy

Prednasky v modulech \Krzivo a organizace Fizeni podniku pocet hodin 1

N\ /

Cviceni v modulech | ———-- \ / pocet hodin

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysokoskolské

Udaje o praxi od VS:
Pravni¢ka OUNZ — 1979-1991
Pravnicka UP — 1991 - dosud

Piehled o publ. a dalsi tviiréy/Cin. za posl. 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

v,

Zahraniéni staze:
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Ucast na konferencich, odborny
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Ec - Personalni zabezpeceni - ostatni

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola, Stifedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

rfemesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Jméno a prijmeni Miloslav Mares Tituly | DiS.

Nazev hl. zaméstnavatele CZ as. Typ smlouvy na DPP
VOS

Sidlo hl. zaméstnavatele Slune¢ni nameésti 2540/5, 158 00 Praha 5

Rok narozeni 1975 Rozsah pr. vztahu na VOS 1/21 Do kdy

Prednasky v modulech Profesionalni auditovani pocet hodin 1

Cviceni v modulech pocet hodin

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Vyssi odborné vzdélani

Udaje o praxi od VS
CZ a.s. Praha

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:
Tviirce systému Fizeni kvality CZ a.s. divize METALURGIE

w7 we

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Manazer kvality - ¢. osvédCeni 19011424

Zahranic¢ni staze

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nézdv ¥kol Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skol
y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev \éd\élévaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach /
Forma vzdélvani kombinovana /

Jméno a prljm\a\ FrantiSek Podlaha Tituly Ing/

Nazev hl. zaméstn&itele CZ as. Typ sg{;g/vy na DPP
Sidlo hl. zaméstnavatel& Slune¢ni namésti 2540/5, 158 00 Praha 5 /

Rok narozeni \ 1959 Rozsah pr. vztahu na VOS yé/l Do kdy
Piednasky v modulech pocet hodin

I\ /

N\ /

Cviceni v modulech Strojit%r{skz’l metrologie / pocet hodin 1

N/

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
VSSE Plzeii 1983

Udaje o praxi od VS:
1983 — dodnes CZ a.s. obor metrologie a kalibfaéni laboratof

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:

Kalibra¢ni postupy, Ceska metrologicka spole¢nost

DalSi aktivity, ucast v projegktech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

ZahranicCni staze;

konferencich, odbornych §kolenich apod.:
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Fa - Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - soupis vyukovych prostor

Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova skola a Stiedni odborné skola femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu

Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana
VoS SS/VS/jiné celkova kapacita Skoly dle zFizovaci
denni ostatni denni ostatni listiny
Cilova kapacita dle zFizovaci listiny 120 120 1000 90
Pocéty studentii/zaka v organizaci* 0 52 798 0
Pocet tiid/studijnich skupin* 0 4 36 ziléﬁ?’ 10007180
Pocty studentii/Zaki - navrhovany stav - - - -
i apacita | hard | maintorner | POSe | poreni
poslucharna > 60 osob 0 - - - -
poslucharna < 59 osob 0 - - - -
ostatni u¢ebny > 30 osob 0 - - - -
ostatni u¢ebny < 30 osob 13 390+13 10/3 13 13
pocitacova ucebna 3 80+3 3 83 83 500/500 Mbps
specializovana uc¢ebna 3 (enc, fyz, str) 90 2/1 3 28
jazykova ucebna 6 120 2/1 6 6
laborator 3 60 0 1 1
ateliér 3 60 0 1 1

105




Fa - Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - soupis vyukovych prostor

dalsi prostory pro odborné moduly - - - - -

Struktura konfigurace PC:
Procesor 13-7100, 8 GB RAM, int. graf.,, HDD-120G-SSD
Procesor 15-7400, 16 GB RAM, GK 2GB , HDD-240G-SSD

Popis dalSiho vybaveni (lokalni sité, servery apod.):

Patetni sit’ je kombinace opticko-metalické o rychlosti 1Gbps, manegeovatelné aktivni prvky, 6x Linux server (fw, web, DNS, ...), 1x Novell, 2x Win Server

Poznamka:

Vyssi odborna Skola, Stfedni primyslova Skola a Stiedni odborna Skola femesel a sluzeb, Strakonice je rozmisténa ve ¢tyfech budovach v ulici Tovarni, v ulici
Kochana z Prachové, v ulice Zvolenska (sidlo skoly) €. p. 934 a v ulici Zelivského €. p. 291. Vyuka vyssi odborné skoly probihd v budové Skoly v Zelivského
ulici.

Udaje v tabulkach Fa se vztahuji na prostory, ve kterych probiha vyuka vyssi odborné skoly.

Vzdélavani probihd v ucebnach a v laboratotich. Ucebny jsou vybavené funkénim a estetickym zatizenim.

Ucebny, kde probiha vyuka vyssi odborné Skoly, jsou vybaveny pocitacem zapojenym ve Skolni siti s pfipojenim na Internet a datovym projektorem.

Vyuka cizich jazyka probiha ve specializovanych jazykovych ucebnéch s vyuzitim PC, datovych projektort, reprodukénich zatizeni pro poslech a interaktivni
tabule.
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Fa - Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - soupis vyukovych prostor

Ucebny pro vyuku CAD systémil a Vypocetni techniky jsou osazeny PC zapojenymi ve Skolni siti s pfistupem na internet a vybaveny potfebnym softwarem. Pro
studenty umoziuje $kola ziskani licenci programti firmy Autodesk a Microsoft Office zdarma pro vyukové potieby.

Ucebny CNC techniky jsou vybaveny dvéma soustruhy SMT 160 CNC, jednim soustruhem Emco Compakt, frézkou FC 16 CNC, frézkou FCM 16 CNC a jednou
gravirovaci frézkou. Ucebna slouzi pro vycvik programovani CNC stroji. K programovani se vyuziva program Mikroprog ,,S* pro soustruzeni a Mikroprog ,,F*
pro frézovani. Programovani probihd podle norem v ISO koédech. Pro programovani na gravirovaci frézce je nainstalovan program Galaad. Pro vyuku
programovani CNC stroji v CAM programu SurfCam je vybudovéna ucebna, ve které je 24 PC.

Pro vyuku modulii se strojirenskym zaméfenim se vyuzivaji specialni studijni pomutcky: méfidla, nastroje pro rucni zpracovani kovili a pro strojni obrabéni kovii,
modely pfevodl a ptevodovek, modely spojek a Cerpadel, nastroje pro svafovani, vzorky odlitki a vykovki, ukazky upinacich a stfiznych ptipravki a ukazky
pohybovych Sroubd.

Vzhledem k poZzadavkim na trhu prace jsou neustale modernizovany uc¢ebny ICT, méfici laboratofe a CNC techniky.

Do ICT infrastruktury lze mimo jiné zafadit i tiskarny, multifunkéni zafizeni, skenery, digitalni fotoaparaty a videokamery. Skola je vybavena &ernobilymi
a barevnymi laserovymi tiskdrnami a multifunkénimi kopirkami pfipojenymi do sité. Dale jsou k dispozici barevné scannery a digitalni fotoaparaty.

* idaje podle vykazu ke dni 1. 9. 2017
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Nizev dkoly Vyssi Ofllvoornévékola, Stfednvi prﬁmyslové Skola a Stiedni
odborna skola femesel a sluzeb, Strakonice
Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach
Forma vzdélavani kombinovana
VOS SS a jiné celkem
Soucasny stav studentii/Zaki 52 798 850
Plinovany stav studenti/Zaka 180 1000 1180
Plocha knihovny/studovny 150 m?
Celkovy pocet svazku* 4672
Roc¢ni rozpocet 16 000 K¢
Roc¢ni priristek kniZnich jednotek 35
Roc¢ni priristek tituli celkem 47
Pocet odebiranych tituli ¢asopisi celkem 1
Pocet odebiranych zahr. titula ¢asopist 0
Pocet odebiranych ¢eskych tituli ¢asop. 1
Jsou soucasti fondi kompaktni disky? ano
Jsou soucasti fondu videokazety? ano
Otevir. hod. knihov. /studovny v tydnu 30
Provozuje knih. pocitaé. inform. sluzby? ne
Zajist'uje knihovna reSerse z databazi? ne
Je zapojena na INTERNET? ano
Konektivita 500Mbit/s
Jina databazova centra/sité? ne
Pocet studijnich mist knihovny/studovny 29
Pocet pocitact v knihovné/IC 9
Z toho pocitaci zapojeno v siti 9
Informacni systém Skoly SAS

Struc¢ny popis informacniho systému Skoly:
Udaje v tabulce se vztahuji k budové skoly v Zelivského ulici 291 a jsou spoleéné jak pro stfedni odbornou
Skolu, tak pro vyssi odbornou skolu, které sidli na této adrese.

Informacni servis poskytuji webové stranky Skoly, vyuZzivana je komunikace elektronickou postou. Informace
mezi Skolou a studenty se prenaseji ustné, telefonicky, pisemné a elektronicky. Kazdy ucitel ma vlastni e-
mailovou schranku. Skola ma vytvofeny www stranky standardnim zptisobem. Studenti vyssi odborné skoly
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Fb - Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - informacni sluzby

mohou komunikovat se vSemi pedagogy skoly.

Literatura je rozdélena podle obort takto:

literatura strojirenska,
literatura ekonomicka,
literatura jazykova,
literatura spolecenskovédni,
literatura piirodovédni,
literatura informatiky.

Usek strojirenstvi je zde zastoupen piedev§im literaturou z oboru statiky a mechaniky, strojirenské
technologie, kontroly a méfeni, ¢asti stroji. Studenti maji k dispozici Strojirenské tabulky.

Ekonomicka literatura se soustied’uje na tematiku ucetnictvi, daftovou soustavu, kalkulace, mezindrodni
obchod, bankovnictvi.

Jazykova cast obsahuje kromé slovnikli vSeobecnych také piekladové slovniky specidlni, napt. ekonomické,
strojirenské a dalsi. K dispozici je velka Skala uc¢ebnic jazykovych, ktera se snazi rozsifit co nejvice odborné
jazykové znalosti studentt.

Spolecenskovédni literatura je zaméfena na odbornou literaturu z oblasti prava, psychologie, politologie
a sociologie.

Rozséhla je také moznost studia literatury s tematikou informatiky a vypocetni techniky. Tyka se
programovani, poc¢itacovych aplikaci, pocitacovych siti a systémul, pocitacové grafiky.

Soucasti studentské knihovny je také knihovna absolventskych praci naSich absolventl. Absolventské prace
jsou ukladany i v elektronické podob¢ na CD.

* v§echny tidaje o KJ — pouze odborna literatura
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G - Udaje o spolupraci

Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev §kol . N .
y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé¢ a sluzbéach

Forma vzdélavani kombinovana

Spolupriace s odbornou praxi

Priklady spolupracujicich organizaci:
Seznam firem, se kterymi ma §kola tizkou spolupraci v oblasti Odbornych praxi a exkurzi studentti VOS.

CZ as.,

Faurecia Components Pisek, s.r.o.
SERTO CZ s.r.0.

DURA Automative CZ, k.s.
KORAMEX, a.s.

KRONES AG

ADVICS Manufacturing Czech s.r.0.
MBM WESTRA s.r.o

Knirr s.r.0.

Blatenské strojirny

Adient Strakonice s.r.o.

BISO — Keibel, s.r.o0.

AISIN EUROPE MANUFACTURING CZECH, s.r.o.

Adient Strakonice s.r.o0.

Utad prace Strakonice

Strucna charakteristika spoluprace, rozsah:

Spoluprace je zalozena na umoznovani odborné praxe studentil vyssi odborné Skoly na pracovistich
pravnickych a fyzickych osob na zakladé Smlouvy o praxi. Podnik se vétSinou podili na zadani absolventskych
praci pro studenty vyssi odborné skoly podle svych potieb. Zaroven pro tyto prace stanovuje oponenty, se
kterymi studenti vyssi odborné Skoly konzultuji tvorbu absolventské prace. Oponenti absolventskych praci se
mohou Ucastnit obhajob pii konani absolutoria.

Podnik umoziuje bezplatné exkurze studentli vyssi odborné skoly a zajist'uje odborny vyklad.

Spoluprace probiha i v oblasti informovanosti o nabidce volnych mist. Podnik S$kolu informuje o nabidce
volnych mist vhodnych pro absolventy a zérovei §kola informuje podnik o absolventech vyssi odborné skoly,
kteti maji zajem pracovat v podniku.

Skola umozZiiuje podnikim prezentaci na svych dnech otevienych dveii a umoZituje trvalou propagaci
v prostorach Skoly. Ve vstupni hale Skoly jsou vytvofeny podminky pro umisténi propagace podnikil a jejich
vyrobki.

Skola se zOcastiiuje dnl otevienych dvefi firem (zejména CZ a.s.), spolupracuje s firmami i v ramci
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naborovych a informacnich akei.

Vzdélavaci program reaguje na pozadavky firem v okoli $koly. Skola s firmami konzultuje pfipravenost
studentl pro praxi v danych firmach a zafazuje do vyuky nové, moderni poznatky. Vyborna je i spoluprace
s urady prace.

Spoluprace s jinymi VOS, resp. VS

Spolupracujici organizace

Asociace VOS,
VSTE Ceské Budgjovice,
ZCU Plzent

Strucna charakteristika spoluprace, rozsah

Skola je ¢lenem Asociace vysSich odbornych skol. Skola také spolupracuje s dalSimi Skolami a podnikateli
z jinych regiond.

Odborné konzultace k moduliim a uznavani nékterych predméti absolvovanych na zminénych Skolach, u nichz
je potvrzeno, Ze anotace pfedméti je shodna.

Vedouci ucitel se pravideln¢ tcastni konference Asociace VOS, pravidelné se informuje o ¢innosti asociace
prostfednictvim webovych stranek.

Zahrani¢ni spoluprace

Spolupracujici organizace

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah

Utast v projektech

Nazev projektu, doba trvani:

Projekt iROP — Moderni stroje pro vyuku strojirenskych obort, CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/ 0002664
projekt Rozvoj technického vzdélavani v Jihoc¢eském kraji CZ.1.07/1.1.00/44.0007

projekt Moderni stroje pro vyuku strojirenskych oborti na VOS, SPS a SOS femesel a sluzeb Strakonice
projekt OPVK ,,Sance pro viechny, CZ.1.07/1.1.10/02.0012¢

projekt OPVK , Atraktivni a perspektivni technické vzd&lavani na VOS a SPS Strakonice,
CZ.1.07/1.2.06/03.0049

,Podpora technického vzdélavani“ — dotacni program JK

Ptiprava 74kl na soutéZe v kresleni a modelovani v CAD software
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Stru¢na charakteristika projektu, MoZné role reSitele a celkova vySe rozpoctu:

Projekty byly prvotné pouze pro stiedni Skolu a bylo v nich vytvofeno velké mnozstvi studijnich materiald,
které jsou na vyssi odborné Skole vyuzivany jako studijni opory.
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H - Rozvojové zaméry Skoly

Nézev $koly }/yééi odbornf'l Skola, Stfgdni pramyslova skola a Stfedni odborna skola
femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Forma vzdélavani kombinovana

Planované pocty studenti VoS SS jiné celkem

1 rok 30 - - -

2 rok 30 - - -

3 rok 30 - - -

4 rok 30 - - -

5 rok 30 - - -

Komentar:

Planované pocty programi

1 rok 1 - - -
2 rok 1 - - -
3 rok 1 - - -
4 rok 1 - - -
S rok 1 - - -
Komentar:

Udaje v tabulce se vztahuji pouze k Vy3si odborné skole.

Béhem nasleduyjicich let je v planu udrZet pocty studentli v rdmci povolené kapacity a neni snaha o jeji
navySovani, ale budeme se snazit zlepSit nabizené sluzby, materidlni zabezpeceni a vzdélavani pedagogt.

Zamérem rozvoje vzdélavaciho programu je zvySovani kvality vzdélavani, zvySeni a zajiSténi rozvoje
vzdélavani. Obsah vzdélavaciho programu ovliviiuji trendy projevujici se na trhu prace, technologické zmény,
rostouci podil vysoce kvalifikované prace, rostouci naroky na profesi a rostouci vyznam informaci IT.

Zamérem vzdélavaciho programu je ptizpisobivost vzdeélavani — prakticky orientované vzdélavani
podporované odbornou praxi studentii. Vzdélavaci program umozZiiuje studentim, ktefi maji zajem, cestu
k dosahovani co nejvyssiho, relevantniho vzdélavani a zvySuje motivaci studentii k celozivotnimu vzdélavani.

Cilem je minimalizovat pfekazky, které mohou byt pfi¢inou pred¢asného odchodu studentt.
Zamery dalSiho rozvoje Skoly
- zapojit se do dalSich grantovych programi,
- zapojit do vzdelavani vice odborniky z praxe,
- zlepSovat informacni systém Skoly,
- zavadét moderni vyucovaci metody aktivizujici studenty — skupinové a projektové vyucovani,
- realizovat studentské projekty, semindrni prace a jejich obhajoby,

- vyuzivat IT technologie véetn¢ internetu ve vyuce,
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H - Rozvojové zaméry Skoly

- prohlubovani odbornosti pedagogickych pracovniki,

Zduvodnéni zmén v celkové kapacité:

Plinované zmény v materialnim zabezpeceni:
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I - Motivacni nastroje Skoly pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vyssi odborna skola, Stiedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev Skol . N .
zev y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé¢ a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Popis podminek pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pti vzdélavani studenta se specialnimi vzdélavacimi potiebami je uplatiiovana ve Skole tendence k integraci
tohoto studenta do béznych studijnich skupin, coz pfispiva k jeho socializaci a pripravenosti na bézny Zivot,
k lepSimu pfistupu ostatnich studenti k lidem se zdravotnim postizenim, socialnim ¢i jinym znevyhodnénim.

Student s télesnym postizenim s leh¢im a sttednim stupném nebo se zdravotnim znevyhodnénim by za pouziti
adekvéatnich prostfedkli vyuky nemél mit se splnénim vzdélavaciho programu vétsi obtize.

Problém muize nastat v pifipadé Castych onemocnéni, rehabilitatnich pobytd v laznich, coz zptsobi velké
absence, a tim 1 obtize pfi splnéni pozadavkii na hodnoceni. V tomto piipadé mize student pozadat
o individuélni vzdé€lavaci plan.

Na skole jsou ¢aste¢né provedeny bezbariérové upravy (vstup do budovy, vytah) a bezproblémova je moznost
studia v prvnim patie budovy, kde jsou vSechny potfebné ucebny. V piipad¢ vyuky v prostorach dilen,
pomuze piislusny pedagog s pfemisténim.

Nasi pedagogové maji zkuSenosti se sluchové a zrakoveé hendikepovanymi studenty, se kterymi se setkali
vramci stfedniho vzdélavani. VétSina kantorti vytvaii elektronické podklady, které dava studentim jako
podklady pro zkousky. V piipad¢, Ze kantoti podklady studentim neposkytuji, ale neni problém, je po dohod¢
se studentem se specidlnim vzdélavacimi pottebami vytvofit a poskytnout mu je.

Samoziejmosti je elektronickd komunikace studentd s vyu€ujicimi.

Individualni uc¢ebni plan

Na zaklad€¢ zdravotniho ¢i jiného omezeni studenta s nim budou individuadlné domluveny specifické
podminky vyuky, kterymi mu umoZznime studium na nasi skole v plném rozsahu.

U studenta se zdravotnim znevyhodnénim se vyuka pfizpiisobuje individudlnim potiebam a moZnostem
studenta za pouziti vhodnych kompenzacnich pomticek — pocitaci a vyukovych textl v pocitacové podobg,
elektronické a zvukové podoby pomoci prostiedkl ICT, v ide4lnim piipadé s hlasovym vystupem.

Poradenstvi
Moznost konzultace s Pedagogicko-psychologickou poradnou, kterd mé sidlo ptimo v budové Skoly.

Déle je moznost konzultace s Uradem prace Strakonice, jehoz zaméstnankyné je u nds externim vyucujicim
modulu Pravo a organizace podniku.
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Jiné
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J - Zdivodnéni spolecenské potieby vzdélavaciho programu

Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev Skol . N .
zev y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Vzd¢€lavaci program rozsifuje a prohlubuje znalosti zakt stiedniho odborného vzdélani a v nasem regionu
jsou absolventi tohoto technického vzdélavani zaddani. Poptavka firem prevySuje nabidku, protoze spadova
oblast je velkd a pocet absolventl poptavku nepokryje.

Firmy casto zaméstnaji i lidi, ktefi nemaji piesné zaddanou kvalifikaci s tim, Ze jsou informovani o tom, ze
u nds maji moznost si ji zaméstnanci doplnit a firma jim béhem studia vyjde vstiic pii plnéni studijnich tkola.
V nékterych piipadech firma zaméstnanciim hradi i Skolné.

Kladné je firmami u absolventd hodnocen zodpovédny pfistup k plnéni pracovnich povinnosti, praktické

zkuSenosti a vyss§i rozumova vyspélost.

Absolventi vyssiho odborného vzdélavani vypliuji na trhu prace mezeru mezi stfredoskolskym a bakalaifskym
vzdélanim a diky absolvované praxi maji Sir$i pouzitelnost.

Vzdélavaci program umoziuje studentim, kteti maji zajem, cestu k dosahovani co nejvyssiho, relevantniho
vzdelavani a zvysSuje motivaci studenttl k celozivotnimu vzdélavani.

Odlisnost od vysokoskolského studia je ddna zafazenim odborné praxe, ve které student zpracuje
absolventskou préci a seznami se s konkrétnimi podminkami na riznych pracovisStich. Absolvent se tim stava

v

pfizplsobivéjsi danému pracovisti, jeho praktickému zaméfeni.

Snazime se vyjit vstfic 1 celorepublikové potiebé technicky vzdélanych lidi, kterych je stale velky nedostatek
a naSe Vyssi odborna Skola uZ ma dlouholetou dobrou povést a hlasi se k ndm studenti z celé Ceské republiky.

S rGstem a rozvojem ekonomiky nartsta poptavka po absolventech pro riizné technické pozice. Svym
zamé&fenim ma Skola nadregiondlni charakter. Za predpokladu akreditace vzdélavaciho programu dava Skola
moznost studentim se stfedoSkolskym vzdé&lanim zvysit si svoji odbornou kvalifikaci a dale se otevira
moznost dal§iho studia pro uchazece ze socidln¢ slabsSich rodin, ktefi si nemohou dovolit za studiem na
Vysokou skolu dojizdét.
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K — Podminky pro hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho procesu

Vyssi odborna skola, Stfedni primyslova skola a Stfedni odborna skola

Nazev Skol . N .
y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-N/..

Forma vzdélavani kombinovana

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Student je hodnocen vzdy za pftislusné obdobi. Zptusoby ukoncovani moduld jsou uvedeny u jednotlivych
modulti. Zkousky je mozné opakovat dvakrat.

Do vyssiho ro¢niku postoupi student, ktery uspésné splnil vSechny pozadavky pro zapocty, klasifikované
zapocty a zkousky stanovené pro dany ro¢nik a dané zamétenim vzdélavaciho programu. V ptipadé, Ze nelze
studenta hodnotit ze zavaznych divodi, urci feditel Skoly termin, do kterého ma byt hodnoceni studenta
ukonceno. Hodnoceni musi byt ukonéeno nejpozdé€ji do konce nasledujiciho obdobi.

Ukoncovani vyssiho odborného vzdélavani

Vys$si odborné vzdélani se ukoncuje absolutoriem. Dokladem o dosazeni vyssiho odborného vzdélani je
vysvédceni o absolutoriu a diplom absolventa vyss§i odborné Skoly. Oznaeni absolventa vyssi odborné Skoly
,diplomovany specialista“ (zkracené DiS.) se uvadi za jménem.

Ukoncovani vy$siho odborného vzdélavani se tidi platnou legislativou.

Zabezpeceni kvality vzdélavani

Zajisténi rozvoje vzdélavani se dosahne rozSifenim a zvySenim kvality prostorového zazemi a technického
vybaveni vyss§i odborné skoly, s dirazem na moderni technologie ve vzdélavani.

Cilem je stale modernizovat vybaveni pro rozvoj védy a vyzkumu ve spolupréci s podnikatelskymi subjekty.

Predpokladem pro realizaci zvySovani kvality a modernizace je zvysit podil grantovych zdroji na zabezpeceni
rozvojovych aktivit, sledovat a realizovat projekty.

Vzhledem k poZzadavkim na trhu prace jsou modernizovany ucebny vypocetni techniky, automatizace,
kontroly méfeni a CNC techniky.

Personalni podminky jsou adekvatni potfebam Skoly a sloZeni pedagogického sboru se méni minimalné.
Kladem je diiraz na vysokou aprobovanost celého pedagogického sboru.

V planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skoly je vhodné nastavena podpora vzdélavani
v oblasti ICT.

Skola vénuje pozornost dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktefi absolvuji seminafe, §koleni
a prednasky. Tim dochdzi k naplnovani prava a povinnosti pedagogickych pracovnikli pro dalsi vzdelavani
pracovnikd po dobu pedagogické Cinnosti.

Kvalita pedagogického sboru a dobré zazemi na Skole se odrdzeji i ve vysledcich vzdélavani studentd.
Dochazi k plnéni cilt, vysledky vzdélavani se odrazeji v uplatnitelnosti absolventl na trhu préce.

Na vyuce vzdélavaciho programu se podileji 1 externi pracovnici z fad spolupracujicich pravnickych
a fyzickych osob.

Odborna praxe je zabezpeCena na pracovistich pravnickych nebo fyzickych osob odpovidajicich danému
oboru vzdélavani. Vztahy mezi Skolou a podnikem, v némz se odborna praxe uskutecniuje, jsou zajiStény
uzavienou Smlouvou o zabezpeCeni odborné praxe studenta. Obsah odborné praxe je orientovan tak, aby
student mohl uplatnit své ziskané teoretické znalosti v podniku, vykonaval rizné¢ narocné ¢innosti souvisejici
se zamétfenim studenta. Na studenty se ptfi odborné praxi vztahuji ustanoveni zakoniku prace, ktera upravuji
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pracovni dobu, bezpeCnost a ochranu zdravi pfi praci, péfi o zaméstnance a dal§i predpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Studentiim spolupracujici podniky umoznuji pravidelné odborné exkurze, kde maji moznost poznat realné
prostiedi podnikatelskych subjektil, véetné inovaci v podnicich.

Hospitaéni a kontrolni &innost vykonava vedeni $koly, zejména zastupce feditele pro VOS a SPS.

Reditel $koly vydava kazdoro¢n& vyroéni zpravu $koly. Reditel $koly organizuje pravidelné pedagogické
rady, porady vedeni Skoly a zéastupce feditele organizuje pravidelné tydenni porady uciteli, kde vyhodnocuje
Gispésnost studenti VOS po zkouskovém obdobi a pfijima piipadnd opatieni ke zlepSeni kvality
poskytované¢ho vzdélavani (naptf. zménou v uvazcich ucitel, zatazenim piednasek odbornikti z praxe,
nabidkou konzulta¢nich hodin apod.).

Utitelé na zaGatku $kolniho roku zpracovavaji celoro¢ni plan rozvrzeni u¢iva VOS v jednotlivych modulech,
zastupce teditele pravidelné Ctvrtletné kontroluje jejich dodrzovani dle zapisi v tfidnich knihach, dale
v hospitac¢nich hodinach, kde také kontroluje zabezpeceni kvality vzdélavaciho programu.

Uzka spojitost s praxi je umoznéna diky pfedchozim zkuSenostem soucasnych pedagogli a externich
pracovnikd, ktefi pracuji v prednésejicim oboru.
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L - Seznam priloh zZadosti

Vyssi odborna Skola, Stfedni priimyslova skola a Stfedni odborna skola

azev Skol . N )
o y femesel a sluzeb, Strakonice

Nazev vzdélavaciho programu | Rizeni kvality ve strojirenské vyrobé€ a sluzbach

Kéd oboru vzdélani 23-41-NJ/..
Forma vzdélavani kombinovana
Prilohy:
1. Vyjadteni spolupracujicich subjektii o spolupraci se Skolou.
Jmenovité:
Cz a.s.,

BISO — Keibel, s.r.o.

Utad Prace Strakonice

2. Nabidka pracovnich mist nebo umisténi studentti na odbornou praxi (formou e-mailu).
Jmenovité:
Blatenské strojirny

AISIN EUROPE MANUFACTURING CZECH, s.r.0.
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